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1.567 / 2022.

"Disp6e   sobre   a   reestruturacao   dos   cargos   de

Agente Comunitario de Sadde e da cria§ao do cargo

de   Agente   de   combate   as   Endemias,   e   cont6m

outras providencias''.

A Camara Municipal de Jesuania, MG, aprovou e eu,  Prefeito Municipal sanciono

e promulgo a seguinte Lei:

Art.  1° - Ficam criados os seguintes cargos,  com o respectivo numero de vagas,  regime de

trabalho e vencimentos:

DENOwllNACAO DO NO. HORAS DE VENCIMENTO

CARGO VAGAS TRABALHO

Agente Comunitario de 13 40h semanais Piso nacional da categoria,  nos

Satlde termos do art. 9°-A da Lei

11.350/2006

Agente de Combate as 02 40h semanais Piso nacional da categoria,  nos

Endemias termos do art. 9°-A da Lei

11.350/2006

Art.  2° -  Ficam  estabelecidas  as  atribuie6es  e especificades  aos cargos  criados  pelo  artigo

anterior,   estando   em   conformidade   com   as   atribui?6es   dispostas  .na   Lei   Federal   n°.

11.350/2006 e na Portaria do Minist6rio da Sadde n°. 2.436, de 21  de setembro de 2017:

§ 1°  -  DAS ATRIBUIC6ES DOS CARGOS:

1-   ATRiBuie6Es cOMUNs A TODOs Os  MEMBROs  DAs  EQuipEs QUE ATUAM

NA ATENCAO BASICA:

I - Participar do  processo de territorializaeao e mapeamento da area de atuaeao da equipe,

identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

11 - Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude das familias e
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dos   individuos   no   sistema   de   informaeao   da   Atengao   Basica   vigente,   utilizando   as

informag6es   sistematicamente   para  a   analise  da   situaeao  de  sadde,   considerando  as

caracteristicas  sociais,  econ6micas,  culturais,  demograficas  e epidemiol6gicas  do territ6rio,

priorizando as situag6es a serem acompanhadas no planejamento local;

Ill -Realizar o cuidado integral a sadde da populaeao adscrita,  prioritariamente no ambito da

Unidade    Basica   de   Satlde,    e   quando   necessario,    no   domicilio   e   demais   espaeos

comunitarios (escolas, associae6es, entre outros), com atengao especial as populae6es que

apresentem   necessidades  especificas  (em  situagao  de  rua,   em   medida  socioeducativa,

privada de liberdade,  ribeirinha, fluvial, etc.).

IV -  Realizar ae6es  de  ateneao  a  saude  conforme  a  necessidade  de  sadde  da  populaeao

local,    bern   como   aquelas   previstas   nas   prioridades,    protocolos,   diretrizes   clinicas   e

terapeuticas, assim como,  na oferta nacional de ag6es e servieos essenciais e ampliados da

AB;

V -Garantir a ateneao a saude da populagao adscrita, buscando a integralidade por meio da

realizaeao de ae6es de promoeao, proteeao e recuperaeao da sadde, prevengao de doengas

e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea,  da realizaeao das ag6es

programaticas,  coletivas  e  de  vigilancia  em  sadde,  e  incorporando  diversas  racionalidades

em sadde,  inclusive Praticas lntegrativas e Complementares;

VI   -   Participar  do   acolhimento   dos   usuarios,   proporcionando   atendimento   humanizado,

realizando classificagao de risco,  identificando as necessidades de intervene6es de cuidado,

responsabilizando-se  pela  continuidade  da  ateneao  e  viabilizando  o  estabelecimento  do

vinculo;

Vll - Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagao adscrita ao longo do tempo no

que se refere as mdltiplas situag6es de doengas e agravos,  e as necessidades de cuidados

preventivos,  permitindo a longitudinalidade do cuidado;

Vlll  -  Praticar  cuidado  individual,  familiar  e  dirigido  a  pessoas,  familias  e  grupos  sociais,

visando  propor interveng6es que  possam  influenciar os Processos sadde-doenea  individual,

das coletividades e da pr6pria comunidade;

lx  -   Responsabilizar-se   pela   populaeao   adscrita   mantendo  a  coordenagao   do   cuidado

mesmo quando necessita de ateneao em outros pontos de atengao do sistema de satlde;

X -  Utilizar o Sistema de  lnformaeao da Atengao  Basica vigente para  registro das ae6es de

saude    na    AB,    visando    subsidiar    a    gestao,    planejamento,    investigaeao    clinica    e

epidemiol6gica, e a avaliagao dos servieos de satide;

Xl   -  Contribuir  para  o   processo  de  regulaeao  do   acesso  a   partir  da  Ateneao   Basica,
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participando  da  definieao  de  fluxos  assistenciais  na  RAS,   bern  como  da  elaboraeao  e

implementaeao de protocolos e diretrizes clinicas e terapeutica;

Xll   -   Realizar   a   gestao   das   filas   de   espera,   evitando   a   pratica   do   encaminhamento

desnecessario,     com     base     nos     processos     de     regulaeao     locais     (referencia     e

contrarreferencia),   ampliando-a   para   urn   processo   de   compartilhamento   de   casos   e

acompanhamento  longitudinal  de   responsabilidade  das  equipes  que  atuam   na  ateneao

basica;

Xlll  -  Prever  nos  fluxos  da  RAS  entre  os  pontos  de  ateneao  de  diferentes  configurae6es

tecnol6gicas a integraeao por meio de servigos de apoio logistico, t6cnico e de gestao,  para

garantir a integralidade do cuidado;

XIV -  lnstituir ae6es  para seguranea do  paciente e  propor medidas  para  reduzir os  riscos e

diminuir os eventos adversos;

XV -Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informaeao

da Ateneao Basica, conforme normativa vigente;

Xvl  -  Realizar  busca  ativa  e  notificar doeneas  e  agravos  de  notificaeao  compuls6ria,  bern

como   outras   doengas,   agravos,   surtos,   acidentes,   violencias,   situae6es   sanitarias   e

ambientais  de  importancia  local,  considerando  essas  ocorrencias  para  o  planejamento  de

ae6es de preveneao, proteeao e recuperaeao em sadde no territ6rio;

Xvll  -  Realizar  busca  ativa  de  internae6es  e  atendimentos  de  urgencia/emergencia  por

causas  sensiveis  a  Ateneao   Basica,   a  fim  de  estabelecer  estrategias  que  ampliem   a

resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB;

Xvlll  -  Realizar visitas  domiciliares  e  atendimentos  em  domicilio  as familias  e  pessoas  em

residencias,  lnstituig6es de Longa Permanencia (lLP), abrigos, entre outros tipos de moradia

existentes  em  seu  territ6rio,  de  acordo  com  o  planejamento  da  equipe,  necessidades  e

prioridades estabelecidas;

XIX     -      Realizar      ateneao      domiciliar     a      pessoas      com      problemas      de      sadde

controlados/compensados com algum grau de dependencia para as atividades da vida diaria

e que nao podem se deslocar ate a Unidade Basica de Satlde;

XX   -   Realizar   trabalhos   interdisciplinares   e   em   equipe,    integrando   areas   tecnicas,

profissionais  de  diferentes  formae6es  e  ate  mesmo  outros  niveis  de  atengao,  buscando

incorporar praticas de vigilancia,  clinica  ampliada  e  matriciamento  ao  processo  de trabalho

cotidiano   para   essa   integragao   (realizaeao   de   consulta   compartilhada   reservada   aos

profissionais  de  nivel  superior,  construeao  de  Projeto  Terapeutico  Singular,  trabalho  com

grupos,  entre  outras  estrategias,  em  consonancia  com  as  necessidades  e  demandas  da
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pOpulaeao);

XXI  -  Participar  de  reuni6es  de  equipes  a  fim  de  acompanhar  e  discutir  em  conjunto  o

planejamento e avaliaeao sistematica das ae6es da equipe,  a partir da utilizagao dos dados

disponiveis, visando a readequaeao constante do processo de trabalho;

Xxll -Articular e participar das atividades de educaeao permanente e educagao continuada;

Xxlll - Realizar ae6es de educaeao em satlde a populaeao adstrita, conforme planejamento

da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste ptlblico;

XXIV    -    Participar    do    gerenciamento    dos    insumos    necessarios    para    o    adequado

funcionamento da UBS;

XXV    -    Promover    a    mobilizaeao    e    a    participaeao    da    comunidade,     estimulando

conselhos/colegiados,  constituidos  de  gestores  locais,  profissionais  de  saude  e  usuarios,

viabilizando o controle social na gestao da Unidade Basica de Saude;

XXVI  -  ldentificar  parceiros  e  recursos  na  comunidade  que  possam  potencializar  ag6es

intersetoriais;

XXVIl -Acompanhar e registrar no Sistema de lnformaeao da Atengao Basica e no mapa de

acompanhamento   do   Programa   Bolsa   Familia   (PBF),   e/ou   outros   programas   sociais

equivalentes, as condicionalidades de satlde das familias beneficiarias; e

XxvllI  -  Realizar outras ag6es  e atividades,  de acordo com  as  prioridades  locais,  definidas

pelo gestor local.

2-   ATRiBuie6Es cOMUNs DO AGENTE cOMUNiTARio DE SAUDE E AGENTE DE

COMBATE AS ENDEMIAS:

I  -  Realizar  diagn6stico  demografico,  social,  cultural,  ambiental,  epidemiol6gico  e  sanitario

do territ6rio em que atuam,  contribuindo  para o  processo de territorializaeao e mapeamento

da area de atuaeao da equipe;

11 -Desenvolver atividades de promoeao da sadde, de preveneao de doengas e agravos, em

especial aqueles mais prevalentes no territ6rio, e de vigilancia em saude,  por meio de visitas

domiciliares  regulares e de ae6es educativas  individuais e coletivas,  na. UBS,  no domicilio e

outros espaeos da comunidade,  incluindo a investigaeao epidemiol6gica de casos suspeitos

de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

Ill - Realizar visitas domiciliares com  periodicidade estabelecida no planejamento da equipe

e conforme as necessidades de sadde da populaeao, para o monitoramento da situagao das

familias   e   individuos   do   territ6rio,   com   especial   ateneao   as   pessoas   com   agravos   e
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condie6es que necessitem de maior ntlmero de visitas domiciliares;

IV  -  ldentificar  e  registrar  situae6es  que  interfiram  no  curso  das  doeneas  ou  que  tenham

importancia

epidemiol6gica relacionada aos fatores ambientais,  realizando,  quando necessario,  bloqueio

de transmissao de doeneas infecciosas e agravos;

V  -  Orientar a  comunidade  sobre  sintomas,  riscos  e  agentes transmissores de  doeneas  e

medidas de prevengao individual e coletiva;

Vl  -  Identificar  casos  suspeitos  de  doengas  e  agravos,  encaminhar  os  usuarios  para  a

unidade  de   sadde  de   referencia,   registrar  e  comunicar  o  fato  a   autoridade  de  sadde

responsavel pelo territ6rio;

Vll  -  lnformar  e  mobilizar  a  comunidade  para  desenvolver  medidas  simples  de  manejo

ambiental e outras formas de interveneao no ambiente para o controle de vetores;

Vlll -Conhecer o funcionamento das ae6es e servigos do seu territ6rio e orientar as pessoas

quanto a utilizaeao dos servieos de sal]de disponiveis;

lx -  Estimular a  participaeao da comunidade  nas  politicas  pdblicas voltadas  para  a area da

sadde;

X   -   ldentificar   parceiros   e   recursos   na   comunidade   que   possam   potencializar   ae6es

intersetoriais  de  relevancia  para  a  promogao  da  qualidade  de  vida  da  populagao,  como

ag6es e programas de educagao, esporte e lazer, assistencia social, entre outros; e

Xl   -  Exercer  outras  atribuig6es  que   lhes  sejam   atribuidas   por  legislaeao  especifica   da

categoria,  ou outra normativa instituida pelo gestor federal,  municipal ou do Distrito Federal.

3 -ATRiBuie6Es DO AGENTE cOMUNiTARio DE SAUDE:

I - Trabalhar com adscrieao de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar

todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informaeao da

Ateneao  Basica  vigente,  utilizando-os  de  forma  sistematica,  com  apoio  da  equipe,  para  a

analise   da   situagao   de   sadde,   considerando   as   caracteristicas   sociais,   econ6micas,

culturais,  demogfaficas  e  epidemiol6gicas  do territ6rio,  e  priorizando  as  situae6es  a  serem

acompanhadas no planejamento local;

11   -   Utilizar   instrumentos   para   a   coleta   de   informae6es   que   apoiem   no   diagn6stico

demografico e sociocultural da comunidade;

111 - Registrar,  para fins de planejamento e acompanhamento das ae6es de sadde,  os dados

de nascimentos, 6bitos, doen?as e outros agravos a sadde, garantido o sigilo etico;
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lv - Desenvolver ae6es que busquem  a  integragao entre a equipe de sadde e a populagao

adscrita    a    UBS,    considerando   as    caracteristicas    e    as   finalidades    do   trabalho   de

acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

V -lnformar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

Vl    -    Participar    dos    processos    de    regulagao    a    partir    da    Atengao    Basica    para

acompanhamento das  necessidades dos  usuarios  no que diz  respeito  a  agendamentos  ou

desistencias de consultas e exames solicitados;

Vll  -  Exercer  outras  atribuig6es  que  lhes  sejam   atribuidas  por  legislagao  especifica  da

categoria,  ou outra normativa instituida pelo gestor federal,  municipal ou do Distrito Federal.

VIII  -  Poderao  ser  consideradas,  ainda,  atividades  do  Agente  Comunitario  de  Sadde,  a

serem  realizadas  em  carater  excepcional,  assistidas  por  profissional  de  sadde  de  nivel

superior,  membro da equipe,  ap6s treinamento especifico e fornecimento de equipamentos

adequados,  em sua base geografica de atuaeao,  encaminhando o paciente para a  unidade

de saude de refetencia:

a)  -  aferir  a  pressao  arterial,  inclusive  no  domicilio,  com  o  objetivo  de  promover  sadde  e

prevenir doengas e agravos;

b)  -  realizar a  medigao da  glicemia  capilar,  inclusive  no  domicilio,  para  o  acompanhamento

dos casos

diagnosticados  de  diabetes  mellitus  e  segundo  projeto  terapeutico  prescrito  pelas  equipes

que atuam na Ateneao Basica;

c) -aferieao da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

lx  -  realizar  t6cnicas  limpas  de  curativo,   que  sao  realizadas  com  material   limpo,   agua

corrente   ou   soro  fisiol6gico   e  cobertura   esteril,   com   uso  de  coberturas   passivas,   que

somente cobre a ferida; e

X    -    lndicar    a    necessidade    de    internaeao    hospitalar    ou    domiciliar,    mantendo    a

responsabilizaeao pelo

acompanhamento da pessoa;

Xl  -  Planejar,  gerenciar e  avaliar  as  ae6es  desenvolvidas  pelos  ACS  e  ACE  em  conjunto

com os outros membros da equipe; e

Xll -Exercer outras atribuie6es que sejam de responsabilidade na sua area de atuaeao.

4    -ATRIBUIC6ES DOAGENTE DE COMBATEAS ENDEMIAS:

I  -  Executar  ag6es  de  campo  para   pesquisa  entomol6gica,   malacol6gica  ou  coleta  de
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reservat6rios de doeneas;

11 - Realizar cadastramento e atualizagao da base de im6veis para planejamento e definieao

de estrategias de preveneao,  interveneao e controle de doeneas,  incluindo,  dentre outros,  o

recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

Ill  -  Executar  ae6es  de  controle  de  doeneas  utilizando  as  medidas  de  controle  quimico,

biol6gico,  manejo ambiental e outras ae6es de manejo integrado de vetores;

lv - Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu

territ6rio;

V  -  Executar  ae6es  de  campo  em   projetos  que  visem   avaliar  novas  metodologias  de

intervencao para prevengao e controle de doengas;

Vl   -   Exercer  outras  atribuie6es  que   lhes  sejam   atribuidas   por  legislaeao  especifica   da

categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,  municipal ou do Distrito Federal.

§ 2°    -DA ESCOLARIDADE:  Ensino Medio Completo.

§ 3°   -   DA MODALIDADE  DE  RECRUTAMENTO:   Processo seletivo pdblico de provas ou

de  provas  e  titulos,  nos  termos  do  artigo  9°  da  Lei  Federal  11.350/2006  e  da  lnstrugao

Normativa 01/2022 TCE-MG.

Art. 4° -   0 Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o

exercicio da atividade:

I  -  residir  na  area  da  comunidade  em  que  atuar,  desde  a  data  da  publicagao  do  edital  do

processo seletivo pt]blico;

11 -ter concluido,  com  aproveitamento,  curso de formaeao  inicial,  com  carga  horaria  minima

de quarenta horas;

Ill -ter concluido o ensino m6dio.

Art. 5° -0 Agente de Combate as Endemias devefa preencher os seguintes requisitos para

o exercicio da atividade:

I  -ter concluido,  com  aproveitamento,  curso de formaeao  inicial,  com  carga  horaria  minima

de quarenta horas;

11 -ter concluido o ensino medio.
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Art.  6° -   A contrataeao  dos  cargos  de Agentes  Comunitarios  de  Saude  e  de Agentes  de

Combate  as  Endemias  previstos  no artigo  1° desta  lei,  devera  ser precedida  por processo

seletivo   ptlblico   de   provas   ou   de   provas   e   titulos,   de   acordo   com   a   natureza   e   a

complexidade  de  suas  atribuie6es e  requisitos  especificos  para  o  exercicio  das  atividades,

que   atenda   aos   principios   de   legalidade,   impessoalidade,    moralidade,    publicidade   e

eficiencia.

Art. 7° -Os cargos que trata o artigo  1° dessa lei  nao desfrutarao de estabilidade funcional,

pois  estao  adstritos  a  vigencia  da  Estrategia  Saulde  da  Familia  e Vigilancia  em  Sadde,  do

Governo Federal.

Art.  8°  -  A  administraeao  pdblica  somente  podera  rescindir  unilateralmente  o  contrato  do

Agente  Comunitario  de  Satlde  ou  do Agente  de  Combate  as  Endemias,  de  acordo  com  o

regime juridico de trabalho adotado,  na ocorrencia de uma das seguintes hip6teses:

I  -  pratica  de falta  grave,  dentre  as  enumeradas  no art.  482  da  Consolidaeao  das  Leis  do

Trabalho - CLT;

11 -acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fung6es pdblicas;

Ill -necessidade de redueao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,

lv  -  insuficiencia  de  desempenho,  apurada  em  procedimento  no  qual  se  assegurem  pelo

menos  urn  recurso  hierarquico  dotado  de  efeito  suspensivo,  que  sera  apreciado  em  trinta

dias, e o pfevio conhecimento dos padr6es minimos exigidos para a continuidade da relagao

de   emprego,   obrigatoriamente   estabelecidos   de   acordo   com   as.  peculiaridades   das

atividades exercidas.

Art. 9° -  Os servidores que ocuparem os cargos de Agente Comunitario de Satide e Agente

de  Combate  as  Endemias  receberao  seus  vencimentos  por  meio  do  recurso  financeiro

destinado ao pagamento dos profissionais que atuam  na Estrategia Satlde da  Familia e na

Vigilancia em Saude,  respeitados os recursos transferidos pelo Governo Federal  para cada

grupo.

Art.10° -Os recursos financeiros  repassados  pela  Uniao  ao  Municipio  para  pagamento do

vencimento  ou  de  qualquer  outra  vantagem  dos  agentes  comunitarios  de  sadde  e  dos
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agentes de combate as endemias nao serao objeto de inclusao no calculo para fins do limite

de  despesa   com   pessoal,   conforme   estabelecido   pelo   §   11   do   artigo   1°  da   Emenda

Constitucional  120/2022.

Art.11° -   Esta  Lei  entrara em vigor na data de sua  publicagao,  revogando as disposie6es

em contfario, especialmente as Leis n° 1.075/99,1.123/2002,  inciso lv dado artigo 2° da Lei

1.185/2005.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a execueao desta

Lei pertencer, que a cumpram e a faeam cumprir, tao inteiramente como nela se contem.

Jesuania,  10 de outubro de 2022.

Jose La6r
LE:hPIEeestro

Prefeito Municipal
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