Camara Municipal de Jesuania

Estado de Minas Gerais
m

ALESSANDRO D

EDITAL DE L|C|TA(;AO ALMEIDA:03609

245654

PREGAO PRESENCIAL N° 1/2022 B
PROCESSO LICITATORIO: N° 1/2022 PREGAO

A Camara Municipal de Jesuania-MG, mediante o (a) pregoeiro (a) designado (a) pela
Portaria n.° 02, de 03 de Janeiro de 2022, Sra. Telma Lucia Rios Conti, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO.

A abertura da sessdo sera as 14 horas do dia 21 (vinte e um) de Janeiro de 2022,
na sede da Camara Municipal, a Rua Sebastido Branddo dos Reis, 136, centro, no
municipio de Jesuania/MG, quando serdo recebidos os envelopes documentacgdo e
proposta, relativos a licitacdo, e credenciados os representantes das empresas licitantes,
caso ndo haja expediente nesta data, no primeiro dia Util subsequente na mesma hora e
local, aqui mencionados.

A presente licitacdo obedecera integralmente a Lei 10.520/02, subsidiariamente a lei n°
8.666/93, e suas alteracOes posteriores, bem como o Decreto Municipal n.° 0129 de 06 de
dezembro de 2005, e pelas demais normas e condicdes estabelecidas neste edital.

O Edital e seus respectivos anexos serdo fornecidos pela Camara Municipal de
Jesuania, ficando a disposi¢do dos interessados e podendo ser retirado mediante requerimento
onde conste o nome da Empresa, CNPJ, telefone, fax, e-mail e indicacdo da pessoa
responsavel, nos dias Uteis e no horario das 12:00 hs. as 17:00 hs..

1. OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa apta a prestar os servigcos de
manutencdo mensal e suporte técnico especializado nos softwares de Gestdo das Atividades
Administrativas: Controladoria e Recursos Humanos, cuja versdao executavel em carater
definitivo ja é de propriedade da Camara Municipal de Jesuania, por tempo determinado, bem
como o0s servicos de instalagdo, implantacdo, migracdo e treinamento dos servidores;
complementado com consultoria especializada e suporte local ou remoto, ja inclusas
alteracdes legais e manutences corretivas.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderdo participar deste pregdo as empresas estabelecidas no pais, que satisfagam as
condicbes e disposicdes contidas neste edital e nos anexos, apresentando ainda a
documentacao relacionada no tépico HABILITACAO.
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2.2 As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da demonstracdo das solucgdes,
elaboracdo e apresentacdo de suas propostas, sendo que o Municipio ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do
resultado do processo licitatorio.

2.3 A licitante que se interessar em participar do referido processo sem, contudo,
credenciar representante na sessdo do Pregdo, devera colocar nos envelopes
Documentacdo e Proposta, a Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de
Habilitacdo. Caso a referida Declaracdo ndo seja enviada, a licitante sera
desclassificada e os respectivos envelopes, conseqiientemente, ndo serdo abertos.

2.4 No caso de licitantes que sejam MICROEMPRESA ou EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, devera ser apresentada também Certiddo expedida pela
Junta Comercial, atualizada, sob pena de néo receber o tratamento previsto na
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, destinada as ME e EPP. A
Certidao expedida pela Junta Comercial ou Cartdrio, sera considerada como
vélida por 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emissao.

2.5 E vedada a participacio de empresas:

2.5.1 Concordataria, ou em recuperacao judicial, ou extrajudicial, ou em processo de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidagéo;

2.5.2 Que tenha(m) sido declarada(s) iniddnea(s) pela Administracdo Publica e, caso
participe do processo licitatorio, estara (ao) sujeita(s) as penalidades previstas
no Art. 97, pardgrafo Unico da Lei Federal 8.666/93;

2.5.3 Cujos sécios ou diretores pertencam, simultaneamente, a mais de uma licitante.

2.5.4 Nao podera participar direta ou indiretamente da Licitacdo, servidor dirigente
do Municipio de Jesudnia, bem como as empresas Ccujos SOCios,
administradores, empregados, controladores sejam servidores do mesmo.

2.5.5 Empresas em consorcio.
3. REPRESENTAQAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1 O proponente podera se apresentar para credenciamento por um representante que,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento
licitatorio, responda por sua representada, devendo ainda, no ato da entrega dos
envelopes, identificar-se exibindo carteira de identidade ou documento equivalente
conforme Anexo VI deste edital.

3.2 Aberta a sessdo, os interessados e seus representantes deverdo estar devidamente
credenciados por instrumento publico de procuragdo, ou por instrumento
particular com firma reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de
precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do

2



Camara Municipal de Jesuania

Estado de Minas Gerais
m

proponente; e, sendo sdcio, dirigente ou assemelhado da empresa proponente,
devera apresentar copia autenticada do respectivo Estatuto ou Contrato Social,
no qual estejam expressos seus poderes para direitos de assumir obrigacfes
decorrentes de tal investidura.

3.3 Durante o credenciamento dos participantes o (a) pregoeiro (a) recebera dos
licitantes a DECLARACAO dando ciéncia de que cumprem plenamente 0s
requisitos de habilitacdo, conforme ANEXO Il em anexo, bem como, caso haja
interesse, a Certiddo comprovando ser MICROEMPRESA ou EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, e o0s envelopes de PROPOSTA COMERCIAL e
DOCUMENTACAO.

3.4 A ndo apresentacdo ou incorre¢cdo de quaisquer dos documentos de credenciamento
impedira a intervencdo da licitante no presente certame, especialmente quanto a oferta
de lances e a interposigédo de recursos.

3.5 Ser& admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.
4, APRESENTAQAO DOS ENVELOPES

4.1 As Proponentes deverdo entregar dois envelopes, devidamente fechados de forma
indevassavel, contendo as paginas numeradas, com os dizeres na parte externa e
frontal:

Camara Municipal de Jesuania/MG
Envelope n° 1 - “PROPOSTA COMERCIAL”
Processo n° 1/2022
Pregéo n° 1/2022

Cémara Municipal de Jesuania/MG
Envelope n° 2 - “DOCUMENTACAO”
Processo n° 1/2022
Pregéo n°® 1/2022

5. PROPOSTA COMERCIAL - ENVELOPE N.°1
5.1 A proposta devera ser rigorosamente de acordo com o ANEXO V e com as exigéncias
constantes deste edital e seus anexos, de forma clara e detalhada, ndo se admitindo
propostas alternativas, atendendo aos seguintes requisitos:
5.1.1 Impressa por processo eletrébnico, em 1 (uma) via em papel timbrado da
licitante, redigida em lingua portuguesa, em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devidamente datada, carimbo do CNPJ e assinada;

5.1.2 Numeros do Pregdo e do Processo Licitatorio;
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Preencher e assinar o ANEXO | do presente Edital, colocando-o neste
envelope, junto com a proposta comercial ANEXO V;

N&o serdo aceitas as Propostas em que a descricdo informar CONFORME
EDITAL ou estiver divergente da contida no ANEXO V do edital. As
propostas que apresentarem especificacbes diferentes das contidas no
edital serdo imediatamente desclassificadas, ainda que estejam se
referindo ao mesmo objeto.

Prazo de validade que devera ser de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua
apresentacéo;

Preco unitério e total do item cotado, conforme modelo de planilha constante
do ANEXO V, sem conter alternativas de preco ou qualquer outra condicao
que induza o julgamento a ter mais de um resultado. Os pregos deverdo ser
expressos em numeral e em moeda corrente do pais, com no maximo 2 (duas)
casas decimais. A cotacdo apresentada devera ser com prego fixo e
irreajustavel, pelo periodo de 12 (doze) meses.

A razdo social do licitante, o endereco completo, nimero de inscricdo no
CNPJ, o numero do telefone, fac-simile e e-mail, quando houver, bem como o
namero de sua conta corrente, 0 nome do banco e a respectiva agéncia onde
deseja receber os seus créditos;

O nome e a qualificacdo do preposto autorizado a firmar contrato, ou seja,
nome completo, endereco, CPF, carteira de identidade, estado civil,
nacionalidade e profissdo, informando ainda qual o instrumento que lhe
outorga poderes para firmar o referido contrato (Contrato Social ou
Procuracéo);

Prazo da prestacdo do servico, objeto da licitacdo, que devera ser de 12 (doze)
meses.

Declaragéo expressa de que os precos contidos na proposta incluem todos os
custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxa de administracdo, materiais, servigos, encargos sociais,

trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

5.2 A licitante que deixar de cumprir quaisquer dos requisitos acima descritos sera
desclassificada.

5.3 A apresentacao da(s) proposta(s) implicara a plena aceitacdo, por parte do proponente,
das condic0es estabelecidas neste Edital e seu Anexo.
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5.4 A licitante somente podera retirar sua proposta mediante requerimento escrito ao
pregoeiro (a), antes da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo (a) pregoeiro (a).

5.5 0s precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegagédo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.6 A omissao de qualquer despesa necessaria a perfeita realizacdo do objeto deste serad
interpretada como ndo existente ou ja incluida nos precos, ndo podendo a licitante
pleitear acréscimo apos a abertura das propostas.

57 O (a) pregoeiro (a) podera, no julgamento das propostas, desconsiderar evidentes
falhas formais sanaveis e que nao afetem o seu contetdo.

6. DOCUMENTACAO — (ENVELOPE N.° 2)

6.1 A licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE DOCUMENTACAO, os
documentos relacionados a seguir:

6.2 REGULARIDADE JURIDICA
6.2.1 Declaracdo de que ndo emprega menor, para fins de atendimento ao disposto
no art.7°, inciso XXXIIlI da Constituicdo Federal (modelo de declaracdo —

ANEXO I1I).

6.2.2 Certiddo simplificada de arquivamento ou formulario de Registro de
Empresario Individual na Junta Comercial, no caso de firma individual.

6.2.3 Ato constitutivo — Estatuto ou Contrato Social em vigor (que podera ser
apresentado na forma consolidada, substituindo o contrato original), devidamente
registrado, em se tratando de Sociedades Empresariais €, especificamente, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores, com a publicacdo no Diario Oficial da Ata de Assembléia que
aprovou o Estatuto.

6.2.4 Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagéo respectiva;

6.2.5 Inscrigédo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Simples, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio.

6.2.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresas ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.



Camara Municipal de Jesuania

Estado de Minas Gerais
m

6.3 REGULARIDADE FISCAL

6.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do
Ministério da Fazenda.

6.3.2 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de Certiddo emitida
relativa a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional e Certiddo expedida pela Delegacia da Receita Federal, ambas da
unidade da federacdo onde a empresa licitante tem a sua sede.

6.3.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, atraves de Certiddo
expedida pela Secretaria da Fazenda ou equivalente da unidade da federagéo
onde a licitante tem sua sede.

6.3.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através de Certiddo
expedida pela Secretaria de Finangas do Municipio ou equivalente onde a
licitante tem sua sede.

6.3.5 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS).

6.3.6  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
mediante a apresentacao de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, obtida no site _www.trt3.jus.br

6.4 QUALIFICACAO ECONOMICA

6.4.1 Certiddo Negativa de pedido de Faléncia ou Recuperagédo Judicial, expedida
pelo Cartdrio Distribuidor da sede da pessoa juridica, com data ndo superior a
60 (sessenta) dias corridos. Para esta certiddo s6 sera aceita outra validade se
estiver expressa no préprio documento.

6.5 QUALIFICACAO TECNICA

6.5.1 O LICITANTE apresentara 03 (trés) Atestados de Capacitacdo Técnica
emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, onde constem o0s
sistemas/mddulos solicitados no OBJETO deste Edital.

6.6 O CRC - Certificado de Registro Cadastral da Camara Municipal de Jesuania
substituird todos os documentos relacionados neste Titulo, com excec¢do dos itens
“6.2.1”.

6.7 O CRC - Certificado de Registro Cadastral emitido por outro érgdo ou entidade
publica substituird apenas os documentos relacionados neste Titulo, com excecdo dos
itens “6.2.2”, “6.2.3”, “6.2.5” € “6.2.6”.
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6.8 A ME ou EPP vencedora podera apresentar no envelope Documentacdo apenas
os documentos relativos a parte Juridica e Econdmica. O restante da
documentacdo deverd, obrigatoriamente, ser entregue no ato de assinatura do
Contrato, conforme disposto na Lei Complementar 123/06.

6.9 Na abertura da sessdo, apds declarado o vencedor, caso seja apresentada pela
ME ou EPP toda a documentacdo exigida na parte Fiscal, “ havendo alguma
restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, ser4 assegurado o prazo de
2(dois) dias uteis cujo termo inicial correspondera ao momento em que 0
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certidio negativa”, conforme § 1° do art. 43, da Lei
Complementar 123/06.

6.10 Os documentos emitidos por via INTERNET teréo seus dados conferidos pela
Equipe de Apoio perante o site correspondente.
6.11 As certiddes que ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas com

data de emissao ndo superior a 60 (sessenta) dias.

6.12 Todos os documentos pertinentes ao referido Edital poderdo ser apresentados
em original, por qualquer processo de cOpia autenticada por cartorio competente ou

publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial, ou, ainda, por cdpias ndo autenticadas, desde
que sejam os originais para conferéncia pelo (a) pregoeiro (a). Ndo serdo aceitas copias
ilegiveis, que ndo oferecam condicdes de leitura das informacdes nelas contidas por parte
do (a) pregoeiro (a).

7. IMPUGNACAO DO EDITAL

7.1 Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio
do pregdo. Qualquer impugnacéo ao Edital do referido Pregdo deverd ser protolocada
no prazo legal, ndo_sendo admitida impugnacdo via fac-simile, e-mail ou por
qualguer outro meio eletrénico. Caso seja enviada impugnacdo via fac-simile ou e-
mail, a mesma somente sera valida mediante apresentacdo do original, dentro dos 2
(dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas.

7.2 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo impugnatoria no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

7.3 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para
realizacdo do certame.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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8.1 Apds o credenciamento o (a) Pregoeiro (a) declarard aberta a sesséo, iniciando a fase
de andlise dos envelopes comecgando pelo envelope de Proposta, sendo aberto o
envelope de Documentagdo somente da empresa vencedora.

8.2 Para 0 julgamento das propostas escritas, sera considerado o MENOR PRECO
GLOBAL.

8.3 Abertos os envelopes contendo as propostas de pregos, serdo feitas as suas
conferéncias, analises de suas conformidades com as exigéncias do Edital e posterior
rubrica pelo (a) Pregoeiro (a), Equipe de Apoio e Licitantes.

8.4 As proponentes licitantes que apresentarem a proposta de menor preco global e as
licitantes com propostas de precos até 10% (dez por cento) superiores aquela, ou
ainda, ndo havendo pelo menos 3 (trés) proponentes com ofertas nas condigdes
definidas anteriormente, as autoras das melhores propostas, até 0 maximo de 3 (trés),
sera dada a oportunidade de oferecerem novos lances verbais e sucessivos, de valores
distintos e decrescentes, objetivando a obtencdo da melhor proposta, conforme
disposto nos incisos VIl e IX da lei 10.520/02.

8.5 Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos lances verbais
conforme item 8.7., a ordem para esses lances serd definida através de sorteio. As
Licitantes proclamadas classificadas serd dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, em relacdo a
de menor preco, iniciando-se pelo autor da proposta de maior valor.

8.6 Havendo licitantes que sejam MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, o critério a ser utilizado para julgamento das Propostas sera o disposto
na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

8.7 O lance sempre devera ser inferior ao anterior ou da proposta de menor prego.

8.8 A desisténcia, pela licitante, de apresentar lance verbal, quando convocada pelo (a)
pregoeiro (a), implicard na exclusdo daquela da etapa de lances verbais e na
manutencdo do ultimo preco apresentado pela licitante, para efeito de ordenacéo das
propostas.

8.9 Ndo poderd haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes no item 16 deste edital.

8.10 Apdbs este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,
exclusivamente pelo critério de menor prego global.

8.11 O (a) pregoeiro (a) examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentado pela primeira classificada, conforme definido neste edital, decidindo
motivadamente a respeito.
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8.12 Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condicdes de
habilitacdo pela licitante que a tiver formulado, com base nos dados cadastrais, bem
como documentacao apresentada na propria sessao.

8.13 Constatado o atendimento pleno as exigéncias do EDITAL, sera declarada a
proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do edital, pelo (a) pregoeiro (a).

8.14 Se a oferta ndo for aceitavel ou se a proponente ndo atender as exigéncias do
EDITAL, o (a) pregoeiro (a) examinard as ofertas subseqlientes, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda todas as exigéncias do
EDITAL, sendo, a respectiva proponente, declarada como vencedora e, a ela,
adjudicado o objeto definido no objeto deste edital.

8.15 Lavrar-se-4 ata circunstanciada da reunido, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo (a)

pregoeiro (a) e licitantes presentes, ressaltando-se que poderdo constar ainda as
assinaturas da equipe de apoio.

8.16 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste edital, a proposta sera desclassificada.

8.17 Em caso de divergéncia entre informacg6es contidas em documentacao impressa
e na proposta especifica, prevalecerdo as da proposta.

8.18 Né&o se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste
edital.
8.19 Né&o se realizando os lances verbais, sera verificada, a conformidade entre a

proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

8.20 Se houver reducdo no valor da proposta de pregos escrita, inicialmente
apresentada, sera solicitado a empresa vencedora, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, que apresente nova proposta escrita, sendo este procedimento
devidamente registrado na Ata do Pregéo.

9. DOS RECURSOS

9.1 Declarada a vencedora, qualquer Licitante, desde que motivadamente e ao final da
sessdo, poderda manifestar imediatamente a intencdo de recorrer, que sera
registrada resumidamente em ata, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando as demais Licitantes desde
logo intimadas a apresentar as contra-razdes, em igual prazo, que comecara a correr do
término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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9.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia do
direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo (a) pregoeiro (a) ao
vencedor.

9.3 O recurso contra a decisdo do (a) Pregoeiro (a) tera efeito suspensivo.

9.4 O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.5 Quaisquer recursos relativos a esta licitagdo deverdo ser protocolados no prazo legal,
ndo sendo_admitidos_recursos via fac-simile, e-mail ou por gualguer _outro_meio
eletronico. Caso seja enviado recurso via fac-simile ou e-mail, 0 mesmo somente sera
valido mediante apresentacdo do original, dentro dos 3 (trés) dias Uteis concedidos ao
recorrente, bem como as contra-razdes.

9.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na sede da
CAMARA MUNICIPAL DE JESUANIA/MG. Qualquer cépia de documento
pertinente ao processo s6 sera fornecida mediante requerimento protocolado e
devidamente deferido pela Autoridade Competente.

9.7 Decidido(s) o(s) recurso(s) e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente adjudicara o objeto a Licitante vencedora.

10. DA PRESTACAO DO SERVICO

10.1 Os sistemas e seus médulos ja estdo instalados segundo as orientacdes e necessidades
da Camara Municipal.

10.2 Os servicos de Suporte Técnico e de Manutencao dos Sistemas e seus modulos serdo
a partir da assinatura do contrato e permanecerao por 12 meses.

10.3 A Consultoria e Treinamento dos funcionarios da Camara Municipal de Jesuania para
operar 0s sistemas e seus modulos, serdo a partir da assinatura do contrato e
permanecerdo por 12 meses.

11. DO PAGAMENTO

11.1 Os pagamentos serdo efetuados nas datas de vencimento indicadas em cada
Nota Fiscal de Servigos. As notas fiscais faturadas deverdo conter no minimo 0s
seguintes dados:

11.1.1 Data de emissao

11.1.2 Estar enderecada a Céamara Municipal de Jesuania/MG, CNPJ n°
25.642.406\0001-07;

11.1.3 Especificacdo dos servicos prestados;

11.1.4 Precos unitarios e totais da fatura;

10
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11.2 O gestor do contrato somente atestard o recebimento dos servicos e liberard a
(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) para pagamento quando cumpridas, pela Contratada,
todas as condicdes pactuadas.

11.3 Cada pagamento somente sera efetuado apds a comprovacdo, pela contratada,
de que se encontra em dia com suas obrigagcfes para com o sistema social, mediante
apresentacao das Certidfes de Regularidade Fiscal do INSS e FGTS.

114 O preco dos servicos sera reajustado, anualmente, no dia 01 de janeiro e
acompanharé o indice de reajuste anual do INPC.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA E VIGENCIA DO CONTRATO

12.1 As despesas com a presente licitagdo correrdo a cargo da seguintes Dotagdes
Orcamentarias:

Reduzido 16
01.01.01.031.0012.2004 - Manutencdo Da Secretaria da Camara
01.01.01.031.0012.2004 3390.39.00 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica

Reduzido 23
01.01.04.123.0013.2006 - Manutencdo Do Servigo Contabil e Financeiro
01.01.04.123.0013.2006 3390.35.00 — Servicos de Consultoria

12.2 O contrato terd vigéncia de 12 meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser renovado/prorrogado por qualquer periodo, conforme interesses das partes e
observadas as disposicOes da Lei 8.666/93, art. 57.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Além das resultantes da Lei 8.666/93 a adjudicataria se obriga, nos termos deste
Edital, a:

13.1.1 Apds a homologacéo da licitacdo, comparecer para assinatura do Contrato, no
prazo de até 05 (cinco) dias, contados do recebimento da convocagdo formal,
conforme o caso;

13.1.2 Aceitar 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias até 25% (vinte
e cinco) por cento do valor total do contrato atualizado conforme disposto no
art 65 da Lei 8.666/93;

13.1.3 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo da
contratante;

13.1.4 Manter durante toda a execu¢do do termo respectivo, em compatibilidade com
as obrigagOes assumidas, todas as condigOes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na contratacéo.

13.1.5 Executar os servigos conforme solicitado pela Camara Municipal.
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13.2 A contratante obriga-se a:

13.2.1 Acompanhar a execuc¢do do contrato;

13.2.2 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servi¢os em desacordo com o contrato;
13.2.3 Proceder ao pagamento do contrato, na forma e prazo pactuados;

13.2.4 Comunicar, em tempo habil, & Contratada, os servicos a serem executados;
13.2.5 Emitir as requisi¢cdes respectivas, assinadas pela autoridade competente.

14. DO CONTRATO E DAS PENALIDADES

14.1 Pela inexecucao total ou parcial do contrato, nos termos do artigo 78 da Lei 8.666/93,
a Contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades, a serem aplicadas pela autoridade
competente, garantida prévia defesa:

14.1.1 Adverténcia, por escrito, no caso de pequenas irregularidades;

14.1.2 Multa: Em caso de atraso injustificado, sujeitar-se-a o licitante vencedor a
multa de mora de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor do contrato, ou
conforme o caso, sobre o valor correspondente aos itens em atraso. A referida
multa ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o contrato e
apligue outras sanc@es previstas na legislacao referente a matéria;

14.1.3 As multas, indenizacBes ou outras despesas, impostas a contratada em
decorréncia do descumprimento de obrigacOes contratuais e legislacdo
aplicavel a espécie, deverdo ser recolhidas no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, contadas da data de ciéncia de sua imposicao;

14.1.4 Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Municipal por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

14.1.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a
punicdo, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administracdo dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base no item anterior.

15. DA ADJUDICACAO, HOMOLOGAGCAO E DA FORMALIZACAO DO
CONTRATO

15.1 Apos a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo (a) Pregoeiro (a) ou pelo Prefeito, o
Prefeito de MUNICIPIO efetivara juizo de conveniéncia acerca do procedimento
licitatorio, podendo homologar o certame, ou, se for o caso, mediante decisdo
fundamentada, revogéa-Ila, ou ainda, anula-la, no caso de ilegalidade.
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15.2 A decisdo da autoridade competente serd publicada na Cémara Municipal de
Jesuania;

15.3 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza
0 descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades
legalmente estabelecidas. Esta san¢do ndo se aplica aos licitantes remanescentes que
forem chamados de acordo com a ordem de classificacdo, e que ndo aceitarem a
contratacdo nas mesmas condicGes propostas pelo primeiro adjudicatario, inclusive
quanto ao prazo e prego.

15.4 A Camara Municipal de Jesuania podera adjudicar/homologar/ativar/inativar, durante a
vigéncia do contrato, os sistemas/modulos, por area da Administracdo Municipal, no
momento necessario para cada uma, em funcdo da disponibilidade financeira e da infra -
estrutura de informatica, bem como, da conveniéncia e interesse do Municipio.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 E facultado ao Pregoeiro (a), em qualquer fase da licitacdo, a promocao de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informacédo que deveria constar no ato da sessdo publica.

16.2 Fica assegurado ao Orgdo Publico, mediante justificativa motivada, o direito de, a
qualquer tempo e no interesse da Administracdo, anular a presente licitagdo ou
revoga-la no todo ou em parte.

16.3 Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacGes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

16.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Camara Municipal.

16.5 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do
futuro contrato ou instrumento equivalente.

16.6 A Administracdo podera, até a assinatura do contrato, inabilitar licitante, por
despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo
de outras sancOes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunstancia
anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo que desabone a habilitacdo juridica,
as qualificacdes técnica e econdmico-financeira e a regularidade fiscal da Licitante.
Neste caso, o (a) Pregoeiro (a) convocara os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, restabelecendo a sessdo para negociar diretamente com a Proponente
melhor classificada e posterior abertura do seu envelope “Documentos de
Habilitacdao”, sendo declarada vencedora e a ela sera adjudicado o objeto deste
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Pregdo, podendo apresentar o(s) documento(s) que vencer (em) seu prazo de validade
apos o julgamento da licitag&o.

16.7 Exigéncias formais ndo essenciais sdo aquelas cujo descumprimento ndo acarrete
irregularidade no procedimento, em termos de formalizacdo, bem como, nédo
importem em vantagem a um ou mais Licitantes em detrimento dos demais.

16.8 E de responsabilidade da Licitante o acompanhamento deste procedimento de
licitacdo no endereco anteriormente mencionado até a data da realizacdo da sessdo
publica de abertura dos envelopes “Proposta de Precos” e “Documentos de
Habilitag¢ao”.

16.9 Qualquer pedido de esclarecimento e eventuais dividas na interpretacdo do presente
Edital e seus Anexos, deverd ser encaminhado, por escrito, ao Pregoeiro (a), no
endereco citado no preAmbulo desse Edital ou pelo tele/fax (0xx35) 3273-1303, das
12:00 hs. As 17:00 Hs., de segunda a sexta-feira, até 02 (dois) dias Uteis
imediatamente anterior a data de julgamento dessa licitacéo.

16.10 Para dirimir as questBes relativas ao presente Edital, elege-se como foro
competente o de Lambari-MG, com excluséo de qualquer outro.

16.11 Integram o presente Edital os anexos:

e Anexo | — Termo de Referéncia

e Anexo Il — Modelo de Declaracdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagcdo
Anexo |1l — Modelo de Declaracéo de que ndo emprega menor

Anexo IV — Minuta de Contrato
Anexo V — Modelo de Proposta Comercial
Anexo VI - Credenciamento
Todos os ANEXOS serdo preenchidos, assinados e colocados nos envelopes
respectivos conforme pedido no Edital.

Jesuénia, 12 de janeiro de 2022

Pregoeira
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETIVO

1.1 Contratacdo de empresa apta a prestar MANUTENCAO MENSAL E SUPORTE
TECNICO ESPECIALIZADO sobre os sistemas informatizados, cuja versdo
executavel em carater definitivo ja é de propriedade do Orgdo Publico, nas areas:

- CONTROLADORIA: (Contabilidade, Tesouraria, Patrimonio, Frota, Prestacdo de
Contas, Compras, Estoque, Pregdo Presencial e Licitacdo. Geracdo, Lei da
Transparéncia, Publicacdo da Home-Page Contas Publicas e integragdo com o TCE,
etc.).

- RECURSOS HUMANOS: (Folha de Pagamento e PPP).

Os servicos de consultoria, treinamento, deslocamento, diaria, suporte remoto e
suporte técnico nas reas acima relacionadas, serdo cobrados pelo valor HORA.

2 — JUSTIFICATIVAS

Manter e ampliar o nivel de informatizacdo atual através do uso de sistemas de
informac&@o cujas licengas de uso, da versdo executavel e em carater definitivo, ja sdo de
propriedade do Orgdo Pulblico, bem como, através de suporte técnico as areas Financeira,
Orcamentéria, Tributéria, Patrimonial e Recursos Humanos e outras.

Agilizar o processo de tomada de decisdo, bem como, o fluxo e a qualidade da
informacdo dentro do Orgdo Pulblico; eliminar o retrabalho; reduzir custos e tempo de
resposta aos contribuintes, cidaddos, servidores, fornecedores, demais entes municipais e
esferas governamentais; bem como, aumentar a receita prépria com o uso da INTERNET.

Economizar na aquisicdo de outros sistemas, na migracdo de banco dos bancos de
dados e fazer uso do direito sobre a licenca de uso dos sistemas, bem como, economizar no
treinamento e capacitacdo dos servidores publicos municipais em todos os sistemas
informatizados ja contratados e devidamente implantados, os quais tém gerado resultados
seguros, eficientes, eficazes e transparentes.

Uma equipe multidisciplinar, composta por técnicos das areas de informaética,

tributaria, contabilidade, controle interno, administrativa, patrimonial, atuaram para elaborar o
objeto da licitaco.

3 - LOCAL DA EXECUCAO DO SERVICO
Prédio da Camara Municipal de Jesuania-MG.

4 - GERENCIAMENTO DO PROJETO
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Diretoria de Contabilidade da Camara Municipal de Jesuania-MG

5-METAS

5.1 Fornecer ferramenta tecnologicamente moderna para os servidores municipais, quando

possivel, usar as funcionalidades através da WEB;

5.2 Simplificar as rotinas de cadastramento;

5.3 Manter atualizados e Integrar os cadastros;

5.4 Capacitar os servidores publicos municipais na operacdo e dominio dos sistemas,
equipamentos e tarefas relacionadas a cada area informatizada.

6 -SEGURANCA DOS SISTEMAS

6.1 Os sistemas deverdo ter procedimentos de seguranca que protejam as informagdes e 0s
acessos aos sistemas; as tarefas executadas deverdo ser controladas e preservados quanto ao
uso indevido e da préatica de atos contrérios aos interesses do Municipio e dos municipes.

6.2 Os sistemas deverdo permitir auditorias de todas as operaces efetuadas por usuarios
(alteragdes, inclusdes e exclusoes).

6.3 O sistemas deverdo permitir a integridade do banco de dados em todas as transacGes em
situacOes de queda de energia e falhas de software e hardware.

7 —CARACTERISTICAS DOS SOFTWARES

1. Desenvolvido para ambiente multiusuéario (qualquer versdo Windows) e multitarefa (permitindo que
mais de um usuario execute a mesma opera¢do concomitantemente. Por exemplo: mais de um usuério
requisitando ao almoxarifado, mais de um usuario realizando um processo de compra).

2. Desenvolvido em linguagem de quarta geracao e compativel com Sistema Operacional Windows.

3. Para garantir a integridade das informacdes, o Software deve oferecer uma plataforma de seguranca,
com a possibilidade de criacdo de niveis de acesso (administrador, instituicdo e usuéario).

4. Ser desenvolvido para ambiente multiusuario (qualquer versdo Windows) e multitarefa (permitindo que

mais de um usudrio execute a mesma operagdo concomitantemente.
Por exemplo: mais de um usuario empenhando, mais de um usuério langcando receita).
5. O sistema devera permitir acesso simultaneo de usuarios por maédulo.

BANCO DE DADOS:

1. Quanto ao gerenciador de banco de dados - SGBD’s, os sistemas deverdo usar banco de dados freeware,
opensource e multiplataforma, a fim de garantir portabilidade e independéncia de suporte, eliminando o vinculo
obrigatério a um unico fornecedor, além de eliminar o TCO (Total CostofOwnership - Custo Total de
Propriedade).

2. Permitir realizar backup do banco de dados, configurando a periodicidade, executando automaticamente
0 backup em horéarios previamente agendados;
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3. Possibilitar a seguranca total dos dados, mantendo a integridade do Banco de Dados e conter
mecanismos de protecdo que impecam a perda de transacgdes ja efetivadas.

4. Possibilitar o acesso ao banco dados de fora do ambiente da Camara (remotamente) em casos de
necessidade.

5. Os sistemas deverdo estar baseados no conceito de transagdes, mantendo a integridade dos dados em
caso de queda de energia e/ou falha de software/hardware.

OS SISTEMAS DEVERAO POSSUIR BANCO DE DADOS DISTRIBUIDOS (SEPARADOS), MAS COM
TOTAL INTEGRAGAO WEBSERVICE ENTRE ELES, DEVIDO AS SEGUINTES VANTAGENS
EXPOSTAS ABAIXO:

. Reflete a estrutura organizacional — fragmentos do banco de dados estdo localizados nos
departamentos (Contabilidade, RH, etc), que se relacionam com os dados que estes persistem.

. Autonomia Local — um departamento (Contabilidade, RH, etc), pode controlar seus dados (ja
que é o mais familiarizado com estes).

. Maior seguran¢a — uma falha em um banco de dados afetar4d somente um fragmento, ao invés
do banco de dados inteiro.

. Melhor performance — os dados estdo localizados proximo do local de maior demanda e os

sistemas de banco de dados por si s6 sdo paralelizaveis, permitindo carregar no banco de dados para o
balanceamento entre servidores (a elevada carga em um mddulo do banco de dados ndo afetara os outros
modulos de banco de dados em um banco de dados distribuido).

. Econbmico — custa menos criar uma rede de pequenos computadores com 0 mesmo poder que
um unico computador maior.

. Modularidade — sistemas podem ser modificados, adicionados ou removidos do banco de dados
distribuido sem afetar os outros modulos (sistemas).

. Aumento de desempenho — A consulta pode ser subdividida e realizada paralelamente.

REQUISITOS GERAIS:

Os programas deverdo apresentar no minimo as seguintes condicdes:

1. Ser executados em ambiente multiusuario com nimero de usuarios ilimitados, em arquitetura cliente-
servidor;

2. Possuir interface grafica, com menus pulldown;

3. Possuir opgdo que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplica¢des contendo, no minimo:
a) Registro completo de cada acesso de cada usuario identificando suas agoes;

b) Controle de direitos ou permissdes dos usuarios ao nivel de comandos disponivel na interface e

c) Possibilidade de habilitar e desabilitar qualquer permissdo de usuério.

4. Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas legais, no servidor de
aplicacdes, a partir do site do fornecedor;

5. Possuir tela de consultas ou pesquisas;

6. Possibilitar a geracdo dos relatérios em impressoras laser, matricial e jato de tinta, arquivo para
transporte ou publicacdo e em tela;

7. Possibilitar o uso de assinatura digital (certificado digital) nos relatérios.

8. Possuir histérico (log.) de todas as operacdes efetuadas por usudrio (inclusdes, alteracdes e exclusdes)

e/ou log do acesso de cada usuario nas rotinas por ele utilizadas, permitindo sua consulta e impressao para
auditoria;

9. Os sistemas deverdo manter TOTAL integracdo entre os modulos.
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10. O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor
Pablico — NBCASP, bem como normas e padrées do Tribunal de Contas.

11. Os mddulos deverdo ser compativeis com as exigéncias da Lei n® 4.320/1964, Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e outras; das portarias da STN - Secretaria do Tesouro
Nacional, das Instru¢cGes Normativas do Tribunal de Contas de cada ESTADO e demais legislacfes pertinentes.
Deverdo permitir a consolidagdo contabil final de todos os dados contabeis, financeiros, or¢camentarios e
patrimoniais. Devera atender ainda as NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO
SETOR PUBLICO (A Nova Contabilidade Pablica) PCASP da STN.

12. O sistema deve atender as legislagdes federais, estaduais, municipais, estatutos, bem como resoluces e
normativas, permitindo a criacdo de novas funcionalidades conforme orientagéo e solicitacGes.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLADORIA CONTENDO OS MODULOS
ABAIXO:

MODULO PLANEJAMENTO (LDO, PPA e LOA), CONTABILIDADE PUBLICA,
TESOURARIA E PRESTACAO DE CONTAS:

PLANEJAMENTO:

1. Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro Unico das pecas de planejamento
como Orgéo, Unidade, Funcio, Sub-Funcéo, Programa, Acgéo, Categoria Econdmica, Fonte de Recurso, etc.

2. Permitir o langamento por Fonte de Recurso no PPA e LOA da classificagdo funcional programética da
Despesa até o nivel de Acéo (Orgdo, Unidade Orgamentaria, Unidade Executora, Funcéo, Subfuncéo, Programa
e Acdo). Tambeém permitir a classificacdo por categoria econdémica da receita e despesa da LOA por Fonte de
Recurso.

3. Manter um cadastro de programas de governo identificando os de duragdo continuada e a duracéo
limitada no tempo.

4, Permitir agregar programas de governo de acordo com seus objetivos comuns.

5. Armazenar descricdo detalhada dos objetivos para cada programa, vinculando o produto resultante para
sua execucao.

6. Permitir vincular os usudrios responsaveis e assinantes pela elabora¢do e acompanhamento das pegas de
planejamento.

7. Permitir o desdobramento das agdes, criando um nivel mais analitico para o planejamento.

8. Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para 0s programas de governo e suas
respectivas agoes.

9. Permitir a vinculagdo de um mesmo programa em varios 6rgédos e unidades de governo.

10. Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pecas de planejamento.

11. Permitir a geréncia e a atualizacio da tabela de Classificacdo Econdmica da Receita e Despesa, da

tabela de componentes da Classificagdo Funcional Programatica, Fonte de Recursos, Grupo de Fonte de
Recursos, especificadas nos anexos da Lei 4320/64 e suas atualizacBes, em especial a portaria 42 de 14/04/99 do
Ministério do Orgamento e Gestdo, Portaria Interministerial 163 de 04/05/2001 e Portaria STN 300, de
27/06/2002.

12. Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econémicas de acordo com a legislacdo vigente
(Portarias atualizadas da STN).

LDO:

13. Permitir elaborar a LDO utilizando informagdes da LDO anterior; Integrar as Metas do PPA para a
LDO.

14. Permitir o cadastramento de metas fiscais consolidadas para emissdo de demonstrativo da LDO,
conforme modelo do STN.

15. Emitir o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias, conforme modelo do STN.
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16. Emitir a evolucédo do patrimonio liquido

17. Emitir a origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a alienacéo de ativos.

18. Emitir demonstrativo da margem de expansédo das despesas obrigatérias de carater continuado.

PPA:

19. Permitir elaborar o PPA utilizando informag6es do PPA anterior.

20. Permitir o estabelecimento de indicadores que permitam a avaliacdo dos programas.

21. Permitir a atualizacdo total ou seletiva do PPA através da aplicacdo de percentuais.

22. Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas, de exercicios anteriores.

LOA:

23. Permitir elaborar a LOA utilizando informagdes do PPA ou da LDO em vigéncia.

24. Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram ou incluem os itens na LOA.

25. Emitir relatorio da proposta orgamentéria, conforme exigido pela Lei 4.320/64 e suas atualizagdes.

26. Gerar proposta orcamentéria do ano seguinte importando o orgamento do ano em execugao e permitir a
atualizagdo do contelido e da estrutura da proposta gerada.

27. Disponibilizar, ao inicio do exercicio, o orcamento aprovado para a execucdo orcamentaria. Em caso de

ao inicio do exercicio ndo se ter o orcamento aprovado, disponibilizar dotagdes conforme dispuser a legislagdo
municipal.

28. Emitir relatério com controle de percentuais para calculos de pessoal.

29. Emitir relatério da proposta orcamentaria conforme exigido pela Lei Complementar 101/2000 (LRF):

a. Anexo 1 — Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas;

b. Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econémicas e Natureza da Despesa

Segundo as Categorias econdmicas;

C. Anexo 6 — Programa de Trabalho;

d. Anexo 7 — Programa de Trabalho de Governo;

e. Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcdo, Subfuncdo e Programas conforme o vinculo com os

Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do

Orgamento e Gestdo);

f. Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orcamento e Gestéo).

CONTABILIDADE:

30. Contabilizar a carga do orcamento/dotacGes orcamentarias e demais atos da execugdo orgamentaria e
financeira.

31. Integrar-se totalmente as rotinas da execucdo orcamentaria possibilitando o acompanhamento da
evolucédo da execucdo do orgcamento.

32. Permitir a utilizacdo de historicos padronizados e histdricos com texto livre.

33. Possibilitar a utilizagdo de no minimo trés niveis para a composicéo da estrutura institucional.

34. Cadastrar credor/fornecedor através de consulta automatica na receita federal informando os dados do
credor.

35. Gerar automaticamente, ON-LINE e REAL-TIME todos os langamentos contabeis, (no padrdo PCASP)
de TODAS as operacdes e transacOes efetuadas (a0 empenhar, ao lancar receita, ao fazer crédito adicional e
outras).

36. Permitir a contabilizacdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contabeis e partidas
dobradas.

37. Assegurar que as contas sé recebam lancamentos contébeis no Ultimo nivel de desdobramento do Plano
de Contas utilizado.

38. Permitir a contabilizacdo de registros no sistema controle, grupo 7. e 8. de forma concomitante aos
movimentos efetuados na execugao orgcamentaria. (ex: contratos e convénios).
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39. N&o permitir criacdo/alteracdo de eventos contdbeis pelo usuario, assegurando ao usuario, eventos
sempre correto e evitando contrapartidas erradas.

40. N&o permitir a exclusdo de lancamentos contabeis automaticos da execucao orcamentaria.

41. Permitir cancelar/estornar registros contabeis feitos independentes da execugdo orgcamentaria nos casos
em que se apliquem.

42. Permitir cadastrar os precatdrios da entidade.

43. Permitir o controle de reserva das dotagdes orcamentarias, gerando reserva orcamentaria

automaticamente a partir de um pedido de compra, possibilitando o seu complemento, anulagdo e baixa através
da emissdo do empenho.

44, Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informacdo da legislacdo de autorizacdo e
resguardando o histérico das alteragdes de valores ocorridas.

45. Permitir o bloqueio e desblogueio de dotagdes, inclusive objetivando atender ao artigo 9 da Lei
Complementar 101/2000 (LRF).

46. Permitir a utilizacdo de cotas de despesas, podendo ser no nivel de unidade or¢camentéria ou dotagéo,
limitadas as estimativas de receitas. Permitir também a utilizacdo do Cronograma de Desembolso Mensal.

47. Permitir restringir o0 acesso a unidades or¢amentérias e unidades gestoras para determinados usudrios.
48. Permitir contabilizar automaticamente as deprecia¢des dos bens de acordo com o0s métodos de
depreciagdo definidos pelas NBCASP, utilizando vida util e valor residual para cada grupo de bens.

49. Permitir contabilizar automaticamente a reavaliacdo dos valores dos bens patrimoniais de acordo com o
processo de reavaliacdo efetuado no sistema de patrimonio.

50. Utilizar calendario de encerramento contébil para os diferentes meses, para a apuracao e apropria¢do do
resultado, ndo permitindo lancamentos nos meses j& encerrados.

51. Permitir que ao final do exercicio:

a. os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos em restos a pagar, deacordo com a legislacéo,
e que posteriormente possam ser liquidados, pagos ou cancelados no exercicio seguinte.

b. Possibilitar a transferéncia automatica dos lancamentos pendentes de conciliagbes bancérias do
exercicio para o exercicio seguinte.

C. Importar, a qualquer instante automaticamente cada despesa extraorcamentaria a pagar, para o exercicio
seguinte.

d. Processar a transferéncia automatica dos saldos (contabeis, bancérios, extraor¢amentérios e de
contratos) para 0 exercicio seguinte.

52. Permitir iniciar a execucdo orcamentaria e financeira de um exercicio, mesmo que néo tenha ocorrido o
fechamento contébil do exercicio anterior, atualizando e mantendo a consisténcia dos dados entre 0s exercicios.
53. Possibilitar a transferéncia automatica dos saldos de balanco do exercicio para o exercicio seguinte,

podendo executar a reimplantacdo automatica de saldos quando a implantacao ja tiver sido realizada de modo
gue os saldos j& implantados sejam substituidos.

54, Ter a geracdo automatica de gréficos, que demonstrem a situacdo orcamentéria e financeira, com base
nos bancos de dados do sistema, sem a necessidade de digitacdo das informagdes.

EMPENHO/RESTOS A PAGAR:

55. Permitir pesquisar os documentos de liquidagcdo nos langamentos de empenho ou restos a pagar.

56. Emitir a nota de empenho ou documento equivalente definido pela entidade publica para a liquidagdo e
a posterior Ordem de Pagamento para a efetivacdo de pagamentos.

57. Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de complementacdo ou reforgo,
anulacdo parcial ou total, e que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulagdo parcial ou total.

58. Possibilitar no cadastro do empenho a inclusdo, quando cabivel, das informagoes relativas ao processo

licitatorio, fonte de recursos, detalhamento da fonte de recursos, convénio e o respectivo contrato, em campos
especificos.

59. Permitir empenhar a partir de um pedido de compra (pré-empenho), utilizando os itens do pedido
automaticamente no empenho, permitir liquidar automaticamente a partir do recebimento dos itens.
60. Permitir a incorporacgdo patrimonial na liquidacdo de empenhos.
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61. Permitir a utilizacdo de objeto ou natureza de despesas na emissdo de empenho para acompanhamento
de gastos da entidade.

62. Permitir elaboracdo e alteracdo da ordem de pagamento dos empenhos sem a necessidade de efetuar do
pagamento.

63. Permitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidacdo, ordem de pagamento, etc)
sejam impressas de uma sé vez através de uma fila de impressao.

64. Permitir a alteragdo das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data atual e a nova data de

vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das liquida¢cBes do empenho, controlando os diversos
vencimentos para utilizacéo no fluxo de caixa.

65. Permitir a informac&o de retencfes na emissdo, liquidacdo ou pagamento do empenho ou restos a pagar.
66. Permitir a contabilizagdo de reteng¢fes no pagamento do empenho ou restos a pagar.
67. Permitir acompanhar a contabilizacdo das reten¢des, desde a sua origem até o seu recolhimento,

possibilitando ao usuario saber em qual documento e data foi recolhida qualquer retencéo, permitindo assim a
sua rastreabilidade.

68. Permitir a utilizacdo de subempenho para liquidacdo de empenhos estimativos e liquidacdo parcial de
empenhos globais e ordinérios.

69. Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

70. Permitir controlar empenhos para adiantamentos e via gestdo de contratos as subvengdes, auxilios
contribuicBes e convénios.

71. Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a uma quantidade limite de
repasses, de forma parametrizavel.

72. Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o nimero de dias para a prestagdo de
contas, podendo esta limitacdo ser de forma informativa ou restritiva.

73. Permitir bloquear um fornecedor/credor para ndo permitir o recebimento de recurso antecipado caso o
mesmo tenha prestagdo de contas pendentes com a contabilidade.

74. Emitir documento final (recibo de prestagdo de contas) no momento da prestacdo de contas do recurso
antecipado.

75. Emitir relatorio que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e pendentes, ordenando

0S mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data limite da prestacdo de contas.

RELATORIOS GERAIS:

76. Emitir relatdrios razdo e diario para registro da contabilidade.

77. Emitir relatério de pagamentos efetuados.

78. Emitir relatérios diario para registro da tesouraria.

79. Emitir o relatério demonstrativo de numerério, onde constem as contas, saldo anterior, entradas, saidas
e o saldo atual do periodo solicitado.

80. Emitir relatorio de Apuracdo do PASEP com a opcéo de selecionar as receitas que compde a base de
calculo e o valor apurado.

81. Emitir todos os anexos de balanco, global e por 6rgao, fundo ou entidade da administracdo direta,

autarquica e fundacional, exigidos pela Lei N° 4320/64 e suas atualizacdes:

e. Emitir relatério Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada;

f. Emitir relatério Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
g. Anexo 12 — Balan¢o Orcamentario;

h. Anexo 13 — Balanc¢o Financeiro;

i. Anexo 14 — Balanc¢o Patrimonial;

j Anexo 15 — Demonstrativo das Variages Patrimoniais

k. Anexo 16 — Demonstra¢do da Divida Fundada Interna;

l. Anexo 17 — Demonstragdo da Divida Flutuante.

82. Efetuar andlise dos indices atuais e de anos anteriores dos balancos:
m. Orgcamentario;
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n. Financeiro;

0. Patrimonial;

p. Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais

83. Emitir relatrio que demonstre as fontes de recurso.

84. Emitir demonstrativos relacionados a aplicacdo em Pessoal.

85. Emitir todos os Relatérios Resumidos da Execucdo Orgcamentaria da Lei de Responsabilidade,
conforme modelos definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional e/ou Tribunal de Contas do Estado.

86. Emitir todos os Relatérios de Gestdo Fiscal da Lei de Responsabilidade, conforme modelos definidos

pela Secretaria do Tesouro Nacional e/ou Tribunal de Contas do Estado.

INTEGRACAO/EXPORTACAO:

87. Integracdo com o sistema de folha de pagamento, importando os langamentos de empenhos,
lancamentos de previsdes (férias e 13° salério), retencdes e executando a liquidacao.

88. Gerar arquivo referente a DIRF.

89. Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Federal, conforme layout definido no Manual Normativo de
Arquivos Digitais — MANAD.

90. Gerar arquivos e relatérios para 0 SICONFI.

91. Gerar os arquivos para a Matriz de saldos contabeis — STN.

92. Gerar todos os arquivos para prestacdo de contas aos Tribunais de Contas (SICOM/TCE-MG).

q Instrumento de Planejamento - IP

r. Acompanhamento Mensal — AM

s Balancete

t DCASP

TESOURARIA:

93. Permitir o langamento de receitas de repasses recebidos.

94, Efetuar o lancamento de receitas e retencGes atraves de cddigo reduzido.

95. Permitir a emissdo de ordem de pagamento.

96. Conciliar os saldos das contas bancérias, emitindo o relatorio da conciliacéo.

97. Permitir conciliagdo automatica, importando arquivo no formato Money (.OFC ou .OFX)

98. Geragdo de ordem bancaria eletronica ou borderds em meio magnético, ajustdvel conforme as
necessidades do estabelecimento bancario.

99. Geracdo de ordem bancéria ou border6 para pagamentos, emitindo o respectivo relatorio com a listagem

dos credores, documento dos mesmos, conta bancéria (com as respectivas agéncias e bancos) e valor do
pagamento.

100.  Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor.

101.  Permitir que em uma mesma ordem de pagamento ou em um mesmo borderd possam ser pagos diversos
empenhos de varios fornecedores.

102.  Efetuar a contabilizacdo automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria sem a
necessidade de geracdo de arquivos.

103. Ao efetuar pagamentos através de cheque, que a humeracdo do mesmo seja feita de forma automatica,
através da informacédo da respectiva conta bancaria.

MODULO DE ADMINISTRACAO DE ESTOQUE, COMPRAS E LICITAGCAO:

ESTOQUE:

1. Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos almoxarifados;
2. Utilizar centros de custo na distribuicdo de materiais e controle do consumo;

3. Possuir controle da localizagdo fisica dos materiais no estoque;
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4. Permitir que ao realizar a entrada de materiais possa ser vinculada com o respectivo Pedido de Compra,
controlando assim o saldo de material a entregar.
5. Manter controle efetivo sobre as requisicbes de materiais, permitindo atendimento parcial de

requisicBes, envio parcial ou total para o compras, mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das
requisicdes;

6. Efetuar célculo automatico do preco médio dos materiais;

7. Controlar o estoque minimo, maximo, ponto de ressuprimento, consumo mensal, tempo de reposicdo
dos materiais de forma individual.

8. Controlar transferéncia de materiais entre almoxarifados através de movimentacao de saida da origem e
da entrada no destino.

9. Emitir os relatérios: balancetes analiticos e sintéticos, inventario, de consumo por unidade consumidora
e de transferéncia entre almoxarifados, por intervalo de tempo.

10. Manter e disponibilizar em consultas e relatérios, informagdes histdricas relativas a movimentagdo do
estoque para cada material, de forma analitica;

11. Permitir o registrar inventério;

12. Tratar a entrada de materiais recebidos em doacéo ou devolugéo;

13. Permitir controlar a aquisicdo de materiais de aplicacdo imediata;

14, Permitir bloquear as movimentagdes em periodos anteriores a uma data selecionada;

15. Possibilitar restringir o acesso dos usuérios somente a almoxarifados especificos;

16. Possuir total integracdo com o sistema de compras e licitagdes possibilitando o cadastro Unico dos
produtos e fornecedores, efetuando a visualizagao dos pedidos de compras e recebendo no estoque.

17. Gerar a liquidacéo e anulacéo de liquidacdo do empenho, a partir da entrada ou estorno de entrada do
material no almoxarifado.

18. Emitir recibo de entrega de materiais;

19. Elaborar relatdrios de Consumo Médio e de Curva ABC;

20. Gerar graficos de analise, totalizando por dia, més, ano e centros de custos.

21. Permitir o Controle de lotes.

22. Possuir integracdo com o sistema de administracdo de frotas efetuando entradas automaticas nos

estoques desse setor;

COMPRAS / LICITACAO:

23. Permitir cadastrar fornecedores, informando: Ramos de atividade - Documentos e certiddes negativas -
Materiais fornecidos.

24, Permitir atualizagdo de fornecedores buscando informagdes diretamente do site da Receita Federal.

25. Controlar a data de validade das certidfes negativas e outros documentos dos fornecedores, com
emissao de relatorio por fornecedor contendo a relagdo das negativas vencidas/por vencer.

26. Emitir Certificado de Registro Cadastral com numeracéo sequencial.

27. Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracgéo do edital de chamamento até o fornecimento do

“Certificado de Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos, bem como registrar a
inabilitacdo por suspensao ou rescisdo do contrato, controlando a data limite de inabilitacdo;

28. Permitir a consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

29. Permitir consulta de fornecedores por CNPJ, Raz8o Social e/ou nome fantasia.

30. Permitir o cadastro de Comissdes Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros; Leiloeiros, informando
0 ato que a designou, data de designacgdo e expiracdo, com membros e fun¢Bes designadas.

31. Possuir cadastro de materiais, servicos e obras para informar: Material perecivel; Material estocavel;

Material de consumo ou permanente; Aplicagdo; Unidade de utilizacdo e fatores de conversdo; Descri¢do; Grupo
e classe.

32. Permitir visualizar a descricdo completa do material, quando do langamento dos precos nas cotacdes e
propostas.
33. Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, efetuando os seguintes processos:
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a. Bloqueio do valor da licitacdo, da compra direta ou do termo aditivo;
Gerar empenhos, liquidacGes e anulagoes;
C. Contratos e aditivos.
34, Permitir gerar solicitacdes a partir das requisicGes em aberto.
35. Controlar as solicitacdes de compra, ndo permitindo que usuarios de outros centros de custo acessem ou

cadastrem solicitacfes ndo pertencentes ao seu centro de custo;

36. Atender a Lei Complementar n® 147 de 7 de agosto de 2014 e ao inciso | e Ill do artigo 48 da lei
Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, quando se tratar de licitacdes exclusivas e reserva de cotas
para MPEs.

37. Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para que ndo ultrapasse os limites
legais estabelecidos para cada modalidade de licitacdo.

38. Permitir agrupar automaticamente, varias solicitacdes de compras dos diversos setores para um novo
processo licitatorio, compra direta ou processo administrativo.

39. Permitir alterar/mudar as dotagGes or¢camentarias dos processos, no encerramento do exercicio.

40. Permitir montar processo licitatério identificando o ndmero do processo, objeto, modalidade de
licitacdo e datas, utilizando por item ou por lotes.

41. Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatorios desde a preparacdo até seu julgamento final,

registrando as etapas de:

Publicacdo do processo;

Emissdo do mapa comparativo de precos referente as cotagoes;
Emisséo das Atas das sessOes referente Documentacao;
Julgamento das propostas;

Interposicao de recurso;

Anulacdo e revogagéo;

Impugnacéo;

Parecer da comisséo julgadora;

Parecer juridico;

Adjudicacdo e Homologacéo;

Contratos e aditivos;

Gerar pré-empenhos total ou parcial;

Pedido de Compra total ou parcial;

Recebimento do Pedido de compra e liquidacdo dos empenhos;

Permitir a gravacdo na WEB dos itens do processo licitatorio para os fornecedores digitarem o preco e
marca de cada item com leitura dos precos informados e preenchimento automatico no cadastro de itens do
processo, exibindo os itens em lista ou separados por lotes, sem necessidade de redigitacdo nas etapas:

3T AT TSm0 o

20T OS5

N

r. cotacdo de pregos;

S. proposta comercial.

43. Possibilitar consultas de precgos, por materiais ou por fornecedores, praticados em licitacdes ou despesas
anteriores.

44, Permitir identificar em quais processos licitatorios determinado fornecedor participou, visualizando sua
situacdo em cada item do processo.

45, Permitir o parcelamento e cancelamento dos Pedidos de Compra e Ordens de Servico.

46. Controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissdo de relatério
de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo pendente.

47. Permitir o controle sobre o saldo dos processos licitatorios.

48. Permitir fazer a troca de fornecedor do saldo remanescente de um processo, rescindindo e elaborando
uma nova contratacao.

49. Permitir desclassificar itens da proposta que estejam acima do valor médio cotado.

50. Permitir atribuir cota reservada para MPEs, possibilitando atribuir a mesma a outras empresas caso esta

esteja deserta.
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51. Emitir todos os relatérios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e autorizagdo do
processo licitatorio; Parecer juridico e contabil; Publicacdo do edital; Atas do processo licitatorio; Emissdo de
contratos; Notas de pedido de compra.

52. Permitir criar e editar modelos de editais, ata de registro de preco, contratos, atas da sessdo e outros
relatérios desejados a partir dos modelos existentes no sistema.

53. Controlar a execucdo de contratos provenientes de processos de compras, e licitacdes podendo saber a
qualquer momento a quantidade amortizada do contrato, a sua vigéncia, bem como seus aditivos e supressoes.
54, Registrar a rescisdo do contrato, informando: motivo, data do termo e da publicacdo, valor da multa e
indenizacdo, fundamento legal e imprensa oficial.

55. Permitir emitir o histérico do contrato e da ata de registro de precos, detalhando a execucdo do pedido
de compra, da ordem de servico, dos aditivos, rescisdes, suspensdo, cancelamento e reajuste de contratos.

56. Permitir anélise geral dos contratos a vencer, percentual j& utilizado e pedidos de compra em aberto.

57. Permitir fazer atualizagBes na ata de registro de precos.

58. Possuir tela para acompanhamento das licitagdes pendentes, finalizadas ou canceladas.

59. Permitir a copia de solicitagdes de forma a evitar redigitacdo de dados de processos similares.

60. Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de classificacdo
determinados pela legislacdo (Lei 10.520/2002).

61. Permitir efetuar lances para a modalidade de pregdo presencial e leildo com opg¢do de desisténcia e
rotina de reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

62. Possibilitar apds os lances identificar os itens que finalizaram acima do valor médio cotado permitindo
a negociacdo dos mesmos.

63. Avisar quando estiver empresa grande porte e MPEs no lance final, para aplicacdo do § 2° do artigo 44
da Lei Federal n° 123/06, onde assegura, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as MPEs.
64. Avisar quando possuir empresa do municipio no lance final, para aplicacdo do § 3° do artigo 48 da Lei

Federal n° 123/06 mais alteracdes, onde terdo prioridade de contratacdo as microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas no local, aplicando-lhes a prioridade de contratagdo até o limite de 10% (dez por cento)
do melhor prego valido.

65. Possibilitar a emissdo da ata do pregédo presencial e histérico dos lances.

66. Permitir adjudicagdo e homologac&do parcial em um processo, por fornecedor.

67. Relatdrios para divulgagdo na WEB, conforme lei 9.755/98 e Demonstrativo das compras efetuadas
conforme art. 16 da Lei 8.666/93.

68. Possibilitar a configuragdo das assinaturas que serdo exibidas nos relatérios.

69. Dispor as Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no sistema.

70. Permitir gerar arquivos para o Tribunal de Contas relativos as informagBes de compras e licitagdo,

validando anteriormente as informag6es que serdo geradas no arquivo.
MODULO DE GESTAO DO PATRIMONIO:

1. Permitir o controle e a manutengdo de todos os dados relativos aos bens mdveis e imoveis separados
que compdem o patriménio do 6rgdo publico, permitindo de maneira 4gil e rapida o cadastramento, a
classificagdo e a movimentagao, bem como, relatorios e histérico dos bens;

2. Possuir informacdes cadastrais de bens maéveis (inclusive veiculos, maquinas, etc.) e imdveis préprios,
locados e em comodato, com os dados necessérios ao controle patrimonial, inclusive identificacdo do setor e
pessoa responsavel;

3. Permitir utilizacdo de fotos/imagens no cadastramento dos bens.

4, Classificar os bens permanentes de acordo com o Tipo, Plano de Contas, Natureza e

Classificacdo, estado de conservagdo e situacao;

5. Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgdos da administracdo
publica;

6. Manter registro histérico de todas as movimentacdes dos bens patrimoniais, tanto dos bens moveis

guanto dos bens imadveis;
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7. Emitir o relatério tanto dos bens mdveis quanto dos imdveis de todo histérico de movimentacdo do bem
patrimonial.

8. Emitir e registrar termo de guarda e responsabilidade dos bens;

9. Permitir a consulta aos bens méveis e imoveis por diversos critérios como codigo de identificagdo,
localizacdo, natureza ou responsavel, etc.;

10. Permitir apontar no inventario, outra unidade administrativa, efetuando a transferéncia automatica.

11. Permitir apontar no inventario, bens a serem baixados;

12. Emitir relatério do inventario dos bens por unidade administrativa;

13. O modulo de patriménio publico devera permitir o registro de baixas de bens;

14. Permitir o registro do tipo de baixa (vendas, doacBes, inutilizagcBes, abandono, cessdo, devolugéo,
alienacéo, leil&o entre outros);

15. Permitir efetuar a deprecia¢do por agrupamento ou global e a reavaliagdo dos bens individualmente;

16. Permitir a realizacdo da transferéncia de bens de uma localizagdo para outra, podendo ser definitivo ou
por empréstimo;

17. Permitir que, ao cadastrar um bem patrimonial, possa ser feito o processo de duplicacdo de bens
conservando os dados do bem principal;

18. Emisséo da relacdo de inclusGes por bens ou por localizagéo;

19. Emisséo da relacdo de baixas por bens ou por localizagéo;

20. Possibilidade do controle de bens méveis, imdveis e semoventes;

21. Permitir a integracdo com o Sistema de Administracdo de Materiais e Compras, na hora da entrada do
bem para incorporacdo direta no sistema de Patriménio.

22. Permitir registrar as comissdes de inventarios informando vigéncia inicial e final;

23. O mobdulo de patriménio puablico deverd permitir o controle de bens que foram enviados para
manutencéo registrando o valor previsto do conserto o fornecedor e o valor pago.

24. Permitir parametrizar os calculos de depreciacéao e reavaliagdo criados pelo proprio usuério.

25. Fornecer dados para contabilizagdo da liquidagdo da despesa, destinacdo, depreciacdo e reavaliacdo de
bens;

26. Gerar o relatorio de bens para envio da prestagdo de contas ao Tribunal de Contas de cada Estado
permitindo separar as autarquias e gerando total ou parcial para os bens incorporados e desincorporados.

27. Ter a gestio informatizada completa de todos os documentos FISICOS arquivados no setor de “Arquivo

Morto” do 6rgdo publico, ou seja, todo e qualquer documento desde sua entrada, saida e durante todo seu
arquivamento, devidamente identificado. Padrdo de controle semelhante ao de uma “biblioteca de livros”.

MODULO DE GESTAO DE FROTAS:

1. Cadastrar os veiculos identificando tipo do veiculo, subtipo, marca, modelo, ano, cor, combustivel,
placa, chassi, RENAVAM, nimero do motor, e os demais dados exigidos para prestacdo de contas do TCE-MG;
2. Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, maquinas e equipamentos;

3. Programar e controlar a execucdo de planos de manutencdo preventiva a serem efetuados nos veiculos,
maéquinas, equipamentos e agregados;

4. Possibilitar ao usudrio o controle dos gastos por estoque fisico de pegas de reposi¢do e combustiveis;

5. Manter integracdo com o cadastro de bens patrimoniais de forma a relacionar os veiculos, méquinas e
equipamentos com o sistema de patriménio.

6. Manter historico da utilizagcdo e movimentacdo dos veiculos proprios ou terceirizados.

7. Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustivel mantido em tanques préprios 8. Permitir
registrar servigos executados e pecas utilizadas por veiculo, por centro de custo e por fornecedor

9. Registrar toda a utilizacdo dos veiculos, permitindo registrar o motorista, setor requisitante, data da
utilizacdo e a disténcia percorrida

10. Possuir controle de agendamento de veiculo registrando o veiculo, motorista, data de previsdo de saida,

data de previsdo de retorno, localidade, nome do estabelecimento, cidade, responsavel e utilizag&o.
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11. Permitir controle de manutencdo, incluindo fotos/imagens.

12. Manter o controle efetivo sobre o vencimento das habilitacbes dos motoristas, enviando email para 0s
mesmos.

13. Possuir recurso de consulta a pontuacdo das carteiras dos motoristas junto ao DETRAN.

14. Manter o controle efetivo sobre os seguros incidentes diretamente sobre os veiculos;

15. Manter calculo exato e efetivo do consumo de combustivel por veiculo, calculando o consumo médio e
0 custo por centro de custo;

16. Permitir lancar as despesas individualmente com impostos (IPVA, Multas, taxas e outros) registrando
datas e valores envolvidos;

17. Possuir recurso de consulta de multas dos veiculos junto ao DETRAN.

18. Permitir a substituicdo de marcadores (hoddémetros e horimetros).

19. Emitir relatérios graficos de consumo mensal e total por centro de custo;

20. Efetuar validacdo de consumo de combustivel e valores gastos nos veiculos por tipo/agrupamento de
veiculos.

21. Gerar os relatérios necessarios para envio da prestagdo de contas do Tribunal de Contas;

22. Gerar os arquivos para prestacdo de contas aos Tribunais de Contas (SICOM/TCE-MG).

MODULO DE PUBLICACAO NA WEB DAS INFORMACOES RELATIVA A LEI DA
TRANSPARENCIA, HOME PAGE CONTAS PUBLICAS E ACESSO A
INFORMACAO, CONFORME SOLICITACAO FEITA PELO MINISTERIO
PUBLICO FEDERAL.

1. Publicar automaticamente as informagOes didrias, processadas nos demais madulos, para o Portal da
Transparéncia, conforme Lei Complementar 131/2009 e Movimenta¢do Financeira, conforme Decreto 7.507 de
27/06/2011.

2. Publicar os dados das despesas referentes ao Valor do Empenho, Valor Liquidado e Valor Pago,
destacando o Favorecido, gerando graficos do total ou agrupados pela funcional, dos valores apresentados.

3. Publicar os dados das licitagdes contendo Integra dos editais de licitag&o.

4. Publicar os dados das licitagdes contendo Resultado dos editais de licitacdo (vencedor).

5. Publicar os dados das licitagBes contendo os Contratos na integra.

6. Publicar as informagdes concernentes a procedimentos licitatérios contendo Modalidade, Data, Objeto,
NUmero/Ano de edital e Valor.

7. Publicar as informagdes da Prestacdo de Contas (Relatério de Gestdo) do ano anterior.

8. Publicar o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria (RREO).

9. Publicar o Relatério de Gestédo Fiscal (RGF).

10. Divulgar a remuneracdo individualizada por nome do agente publico, gerando gréaficos do total ou
agrupados por setor e cargo.

11. Divulgar de diarias e passagens por nome de favorecido e constando data, destino, cargo e motivo da
viagem.

12. Publicar automaticamente as informagBes mensais, processadas nos demais mddulos, que Ihe sdo

pertinentes e que sdo exigidas pela Lei Federal 9755 de 16/12/1998 do Tribunal de Contas da Unido - para
geracdo e divulgagdo do Home Page Contas Publicas.

SISTEMAS INTEGRADOS DE RECURSOS HUMANOS COM AS SEGUINTES
FUNCIONALIDADES E MODULOS:

REQUISITOS TECNOLOGICOS:

O sistema devera possuir as seguintes caracteristicas:
Banco de Dados: Compativel com Oracle 11G ou superior ou ainda MS-SQL Server 2012 ou superior;

Servidor WEB/Aplicagdo: Compativel com Microsoft Windows Server nas versfes 2008, 2008 R2,
012 ou superior;

NwWwN e
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4. EstacBes de trabalho: Compativeis com Windows Vista, Windows7 e Windows8;

5. Virtualizagdo: Suportar operacionalizagdo em ambiente virtualizado com Oracle Xen 6 ou superior,
VmWare ESX VSPHERE 5.0 ou superior e Microsoft Hyper-V 2008 ou superior.

6. Possuir a solucdo totalmente baseada em tabelas de definicdo, parametrizadas pelos usuarios

classificados como administradores, sem obrigatoriedade de conhecimentos de técnicas ou linguagens de
desenvolvimento de sistemas para os usuarios classificados operacionais.

7. Permitir acesso aos dados por outras aplicacbes, com base nos recursos de hardware e software
disponiveis na empresa, considerando-se 0s niveis de seguranca.
8. Ser uma solucgdo Unica, de um Unico fornecedor, e possuir integracdo nativa entre todos os maédulos

funcionais inclusive entre as ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execucdo de rotinas (automaéticas ou
ndo) para compatibilizagdo de dados e sem necessidade de redundancia de processos.

9. Permitir o gerenciamento do armazenamento de arquivos em diversos formatos e a visualizagao deste.
10. Permitir que a visualizagdo de documentos ou imagens armazenadas por meio de visualizador instalado
ou via “browsers” de mercado.

11. Permitir que a contratante tenha permissdo para alterar o recurso de "help" as suas necessidades e
adequagdo aos seus processos.

12. Possuir consultas “on-line” de textos explicativos sobre a utilizagdo do sistema e orientagdo de
preenchimento de informagoes.

13. Permitir que a rotina de “help on-line” seja baseada em modelo hipertexto, permitindo a navegagio
sobre 0s assuntos e também pesquisas a vocabulos e expressdes.

14, Permitir a possibilidade de desenvolvimento de novas fungdes especificas, integradas ao sistema e que
estas novas fungdes possam ser ativadas a partir dos “menus” do proprio sistema.

15. Permitir o armazenamento de informacdes historicas por tempo indeterminado.

16. Permitir que a navegacdo entre as diversas fungdes seja realizada através das op¢des de “menu” ou

através de comandos diretos e padronizados.

17. Permitir validacdo automatica do digito verificador de PIS, PASEP, CPF e CNPJ nos diversos pontos
do sistema onde estas informacdes sejam tratadas.

18. Permitir o acionamento de rotinas especificas para validacdo de dados cadastrais dos funcionarios e
dependentes, tela a tela de forma independente.
19. Possuir linguagem propria que possibilite criar diferentes formulas de calculo para atendimento a

necessidades especificas. Esta linguagem deve ter varidveis e funcfes especializadas para as principais
informagdes dos colaboradores, da empresa, dos calculos e outras, bem como deve possibilitar acesso a
informagdes histdricas, tabelas e campos customizados.

20. Possuir ferramenta de gerador de relatério que deve reconhecer a estrutura hierarquica do organograma
de modo que seja possivel totalizar por qualquer nivel, bem como fazer a quebra de pagina.

21. O sistema deve ter controle de acesso através de senhas, de modo a garantir a integridade e impega o
acesso indevido aos dados, com regras especificas de permissfes por usuario e grupos de usuarios.

22. O sistema deve ser parametrizavel pelo usuario/multiusuario, observando restricGes de acesso de todos
0s campos, relatdrios e atividades.

23. O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultaneos, dentro das quantidades de licencas.

24, O sistema deve permitir autenticacdo e integracdo junto ao Active Directory.

25. O sistema deve possuir um cadastro Gnico de pessoas.

26. O sistema deve possuir unicidade das informaces, preservando a integridade e consisténcia do banco
de dados.

27. O sistema deve permitir a manutencédo do relacionamento com todos os cadastros/tabelas.

28. O sistema deve prever a possibilidade de que atributos registrados como informacdo, de todas as
pessoas envolvidas, possam ser consistidos e mantidos em tabelas.

29. As tabelas armazenadas no banco de dados devem preservar a integridade referencial e temporal.

30. O sistema deve permitir que todos os relacionamentos de informacgdes estejam devidamente

normalizados e mantidos por meio de tabelas.
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31. O sistema deve permitir, por meio de tabelas, a realizacdo de mudancas necessarias nos parametros
fundamentais, sem que haja necessidade de compilacdo dos programas.

32. O sistema deve permitir consultas a informacdes cadastrais pelos usuarios, inclusive através de interface
web. O usuario deve possuir uma senha especial de acesso que permita que ele visualize somente os seus dados.
18. O sistema deve ser operado através de interface gréafica, teclado e mouse.

19. O sistema deve ter a interface e os relatérios gerados em lingua portuguesa do Brasil.

20. O sistema deve permitir possiveis customizagdes de acordo com a necessidade do contratante.

21. O sistema deve disponibilizar pesquisas com filtros para a recuperacdo dos dados armazenados no
banco de dados.

22. O sistema deve permitir que os dados e campos sejam criticados para garantir que informacoes
incorretas sejam alimentadas, de acordo com as regras de negocio.

23. O sistema deve possibilitar a integracdo com troca dindmica de informacbes entre os seus médulos e
outros sistemas do contratante.

24, O sistema deve ter mddulos interligados / integrados e multiusuario.

25. O sistema deve permitir a recepcdo dos dados que estdo nos sistemas utilizados pela area de Recursos
Humanos do contratante.

26. A extracdo dos dados, conversfes, padronizacBes, complementacBes e cargas necessérias para a

concluséo da migracdo dos dados utilizados nos sistemas dos Recursos Humanos do contratante serdo efetuadas
através de rotinas desenvolvidas pela contratada, dispensando tarefas de digitagdo ou carga manual pela
contratante.

27. O sistema deve possuir helpdesk em todos os modulos.
28. O sistema deve permitir o backup e restauracéo dos dados.
29. A contratada devera permitir o acompanhamento de todas as etapas de configuragdo, instalacdo,

migracdo, customizagdo, funcionamento e manutencéo do sistema pela equipe de Tecnologia da Informacdo do
contratante.

30. O sistema deve controlar a evolugdo de versdes, provendo um conjunto de ferramentas que garanta total
seguranga no processo de atualizacdo de versoes.

31. O sistema deve controlar através de logs as alteragdes realizadas nos dados de forma seletiva, contendo,
no minimo, as seguintes informages: data, hora, usuario, dados alterados e conteildo anterior.

32. O sistema oferecido deve conter, no minimo, a seguinte documentagao, em papel ou meio eletrénico, e
escrito em Lingua Portuguesa do Brasil:

33. Manual de Configuracéo de Instalacdo e Requisitos do Sistema.

34. Manual do Usuério.

35. Manual do Administrador do Sistema.

36. Manual Técnico;

37. Manual de Implantacéo;

38. Manual de Referéncia;

39. Manuais de liberacdo de versdo e apostilas de treinamento.

40. O manual técnico deve incluir a documentacdo da base de dados do sistema.

41. Cabera a contratada o fornecimento de instrutores em nimero, competéncia e experiéncia profissional

adequada ao treinamento a ser realizado, primando também pela padronizagdo metodoldgica, didatica e de
conteido programatico entre as turmas. Além disso, devera fornecer o software e o material didatico necessario
para a realizacdo dos treinamentos.

42. -Com relacdo aos requisitos do software da CONTRATADA, o mesmo deve possuir as seguintes
caracteristicas:
43. - A aplicacdo deve ser implementada em arquitetura cliente/servidor ou de trés camadas (dados, logica

da aplicacdo e apresentacdo), sendo que estas camadas estejam nitidamente separadas e possam estar fisicamente
instaladas em um ou mais equipamentos de arquitetura heterogénea. Esta arquitetura deve ainda possibilitar que
a CONTRATANTE possa efetuar calculos programados ou por escalonamento quando necessario.

44, - Utilizar o TCP/IP como protocolo basico de comunicagdo entre as diversas camadas da aplicacéo.
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45. - Disponibilizar ferramentas que permitam a criacdo de funcionalidades especificas dentro do prdprio
sistema, viabilizando a criacdo de interfaces, telas de entrada de dados, consultas, visGes gerenciais e relatérios.
46. - Disponibilizar de forma integrada a aplicacdo, linguagem de programacdo estruturada para uso no

desenvolvimento de novas funcionalidades, relatorios, rotinas e demais recursos que permitam a personalizacdo
da aplicacdo conforme as necessidades da CONTRATANTE.

47. - Ser compativel com ambiente multiusuario e multi-empresa, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes.

48. - Possuir interface grafica de entrada e saida de dados padrdo Windows.

49. - A solucdo deve ser compativel com os seguintes navegadores (browsers): Internet Explorer 6 SP1 (ou

superior), Mozilla Firefox nas versdes 1.0 / 2.0 / 3.0 ou 3.5 (ou superior), Chrome 2.0 (ou superior), Safari 3.2
(ou superior).

50. - Permitir a definicdo de horérios e datas para processamentos batch, sendo o sistema responsavel por
sua execucao.

51. - Ser baseado no conceito de transacfes, mantendo a integridade do Bando de Dados em quedas de
energia e/ou falhas de software ou hardware.

52. - Permitir que a aplicacdo gerencie redundancia para fornecer autodisponibilidade e distribuicdo de
carga.

53. - Possuir padronizacdo do uso de teclas e funcfes, em todos os sistemas, de forma a facilitar o seu
aprendizado e operacao.

54. Permitir que a foto do colaborador seja armazenada no mesmo banco de dados onde estdo os demais

dados relativos ao colaborador, disponibilizando as imagens para uso em relatérios, tais como ficha funcional e
crachas.

55. - O sistema deve suportar diferentes perfis de usuério, tais como: administrador, técnico, operacional,
gestor e autoatendimento.
56. - O sistema deve possuir aplicativo para atualizagdo de versdo que realize todas as modifica¢fes na base

de dados preservando todas as personalizacGes realizadas: tabelas, campos, triggers, stored procedures, chaves e
indices.

57. - O atualizador de versBes devera mostrar os comandos que realizara na base de dados, a partir da
anélise de impacto entre a versao atual e a nova versao do sistema.

REQUISITOS NAO FUNCIONAIS:

Com relagéo aos recursos disponiveis para utilizacdo da equipe de tecnologia e informag&o da
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera disponibilizar ferramentas embarcadas nos mddulos e que ndo
agreguem custo adicional a CONTRATANTE. O software deve possuir:

1. - Ferramenta que possibilite a extracdo de dados e criagdo de layouts para a integragdo com os mais
variados softwares, dentre os quais salienta-se que deve ser possivel o tratamento e extracdo de dados para
contemplar o envio dos dados pertinentes ao Portal de Transparéncia.

2. - Ferramenta para a criagdo de modelos de relatorios e formularios ou alteracdo/personalizacdo de
modelos de relatdrios e formularios constantes no sistema.

3. - A ferramenta de criacdo de relatérios deve utilizar os dados diretamente das tabelas do sistema sem a
necessidade de criacdo de uma estrutura de informacdo complementar (base de dados paralela).

4, - A ferramenta de geracdo de relatérios e extragdo de informacGes devera possuir interface gréfica e de
facil utilizagdo.

5. - Permitir a utilizacéo de elementos graficos (imagens/logotipo) nos relatérios.

6. - Permitir a definicdo e utilizacao de férmulas, totalizadores e expressfes matematicas.

7. - Permitir que o usuério defina os critérios de selecdo e classificagdo das informagfes constantes de

cada relatdrio, e que essas opgoes de filtro e classificagdo fiquem disponiveis na tela de entrada do relatdrio para
0 usudrio possa escolher no momento da geragdo do relatério.

8. - Permitir a criagdo de relatorios, tabelas, campos, regras, parametrizagdes, etc.

9. - Permitir a criacéo de telas de entrada para os relatérios contendo filtros e dados relevantes para que o
usuario informe no momento da execugdo do relatdrio. Possibilitar ainda a inclusdo de mensagens de texto
personalizadas explicando esses campos disponiveis para 0s USUarios.
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10. - Permitir a definicdo e formatacdo de graficos relativos as informacdes de cada relatdrio.

11. - Os relatérios devem ter acesso e podem utilizar contetido de qualquer tabela do sistema, inclusive os
campos e tabelas criados pela CONTRATANTE.

12. - Os relatérios padrdes do sistema devem, obrigatoriamente, ser construidos por esta ferramenta que
deve ser parte integrante e nativa do software (aplicativo) ofertado.

13. - Permitir o acesso aos relatdrios padrdes do sistema, para que o usuario possa utilizalos como modelo

basico para desenvolvimento de novos relatérios e também para que possam ser feitos pequenos ajustes e
adaptagdes, tais como, inclusdo de colunas, logotipos em qualquer relatério nativo do software.

14. - Os relatérios gerados pelo sistema devem permitir sua visualizacdo em tela antes de serem enviados
para a impressora.

15. Os relatdrios gerados pelo sistema devem permitir sua gravagdo para impressdo posterior em formato
proprietario e também nos formatos HTML, TXT, XLS, DOC, PDF (Adobe Reader), BMP e JPG.

16. - Contemplar integracdo com componente SMTP para permitir o envio de relatérios por e-mail a partir
da ferramenta de visualizac&o de relatdrios ou pela ferramenta de agendamento.

17. - Permitir a definicdo de sequéncias de relatérios a serem impressos pelo usuério sem que ele precise
escolher um a um e comandar a impressdo. No minimo para as rotinas de admisséo e demisséo.

18. - Permitir a programagcdo da geracéo de relatorios em data e horério pré-definidos, sem a necessidade de
intervencdo do usuario.

19. - A ferramenta deve dispor de menus de navegacao e documentacdo em idioma portugués.

20. - A ferramenta deve permitir definir o nivel de seguranca dos relatérios criados. Neste momento podera
definir qual usuario ou grupo de usuarios devera ter acesso.

21. - Os relatorios deverdo respeitar as permissdes do usuério quanto ao acesso aos servidores de dados, de
modo que a seleg¢do destes servidores seja automatica mesmo que o usuario pega para listar “todos”.

22. - A ferramenta deve permitir que o usudrio decida se o relatério sera executado na propria estagdo ou no
servidor, liberando a estacdo para outras atividades.

23. - A ferramenta deve permitir que, ao executar um relatorio, o usuario possa optar por encaminha-lo por
e-mail automaticamente, sem qualquer interferéncia posterior.

24. - A ferramenta deve permitir que os dados guardados dentro de um relatério gerado possam ser
exportados para um arquivo-texto ou planilha.

25. - Todos os relatorios do sistema, nativos da fabrica ou customizados no cliente, devem guardar os
parametros da Gltima execucdo por usuario. Estes parametros ja aparecem como default na execugao seguinte.
26. - O gerador de relatérios deve possuir logicas internas pré-definidas que facilitem a geracdo de

diferentes tipos de relatérios, tais como: contratos de trabalho, holerites, totalizacdes da folha de pagamento,
etiquetas e outros relacionados a gestdo de pessoas.

27. - O sistema deve prover ferramenta que possibilite programar consultas no formato de cubos de decis&o,
que permita diferentes agrupamentos entre os campos selecionados e a geracdo de graficos e que guarde estas
visOes para consultas futuras pelos usuarios.

28. - A ferramenta devera permitir a exportacdo dos pardmetros do relatério assim como de sua
programacéo.

29. - Permitir a criacdo e manutencdo de telas/formularios que serdo utilizados como filtros em tempo de
€Xecucao por um ou mais relatorios.

30. - Permitir a insercdo de linguagem de programacdo para tratamento dos dados utilizados nas
telas/formulérios que serdo utilizados como filtro de relatérios.

31. - Permitir que todos os relatérios possam ser gerados com parametrizacdo de paginas inicial e final.

32. - Possibilidade de emissBes totais (toda a empresa), parciais (lotacBes e/ou categorias funcionais) ou
individuais (um colaborador).

33. - Execugdes em tempo real e com resultados em video ou impressora, conforme op¢do do
usuério no momento da execugéo.

34, - Emissdo de resultados em meio magnético e/ou em papel, para relatérios legais, conforme
especificacOes das entidades solicitantes.

35. - Ferramenta de importacdo/exportacéo, que possibilite que a equipe da
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CONTRATANTE possa efetuar a criacéo ou alteragdo de layouts para a importacdo ou para a exportacao de
dados.

36. Com relacédo a referida ferramenta de importacdo/exportacdo, a mesma deve:

37. O sistema deve disponibilizar ferramenta para criar rotinas de importacdo e exportacdo de dados, lendo
e gravando arquivos tipo TXT, e deve utilizar diretamente as tabelas do sistema para gravagdo e leitura, sem a
necessidade de criacdo de uma base de dados paralela.

38. - A ferramenta deve possuir interface gréafica, ser amigavel e de facil utilizacao.

39. - Permitir a definic8o e utilizagdo de formulas, totalizadores e expressdes matematicas.

40. - Permitir a inclusdo de criticas e mensagens de erro, gerando registros de auditoria e registros de
controle do processo de importacdo ou exportacéo realizado, evitando a geragdo de dados invalidos.

41. - Permitir a criagdo de telas de entrada para os modelos de importacdo e exportacdo de dados contendo
filtros e dados relevantes para que o usuario informe no momento da execucao da rotina.

42. - Os modelos poderdo (devem ter acesso e poder) utilizar conteddo de qualquer tabela do
sistema, inclusive os campos e tabelas criados pela CONTRATANTE.

43. - Permitir a programacdo de rotinas de importagdo ou exportagdo de dados em data e horério pré-
definidos, sem a necessidade de intervengéo do usuario.

44, - A ferramenta deve de dispor de menus de navegacgdo e documentagdo em idioma portugués.

45. Possuir ferramenta de cria¢do de telas (formularios) conforme segue:

46. - Ferramenta para a criacdo de telas personalizadas conforme a necessidade da CONTRATANTE,

possibilitando a utilizacdo dos campos e tabelas personalizadas mencionadas no item anterior. Com relagdo a
referida ferramenta, a mesma deve:

47. - A ferramenta de criacédo de telas (Formularios) de entrada de dados deve utilizar diretamente as tabelas
do sistema sem a necessidade de criagdo de uma base de dados paralela.

48. - Permitir que o usudrio crie telas (Formularios) de entrada de dados, para interface

Windows, usando tabelas e campos do sistema bem como as tabelas e campos criados pela CONTRATANTE.
49, - Manter e utilizar as validagdes definidas na criacdo dos campos disponibilizados nos formularios.

50. - Habilitar listas de consulta nos campos relacionados a outras tabelas do sistema e que forem utilizados
nas telas criadas.

51. - Permitir a incluséo de regras de negdcio e de validacdo para os campos disponibilizados nas telas (nos
Formularios).

52. - Garantir a portabilidade das telas construidas (dos formulérios construidos) para as versfes posteriores
do sistema bem como a sua migragdo automatica nas atualizacbes de versdo.

53. - O sistema deve possibilitar que os formularios criados sejam disponibilizados tanto na plataforma
cliente quanto nas plataformas web.

54, - A ferramenta deve permitir que as telas (formulérios) construidas em ambiente de testes e
homologacgdo sejam exportadas e posteriormente importadas em ambiente de producéo.

55. - O sistema deve permitir a atribuigdo de permissdes por usuario ou grupo de usuarios aos formularios
criados.

56. - O sistema deve permitir a consisténcia de campos com valores pré-fixados, sejam numéricos ou
alfanuméricos.

57. - A ferramenta deve de dispor de menus de navegacao e documentagdo em idioma portugués.

58. - Ferramenta para configuracdo (desenvolvimento e manutencdo) de rotinas (processos,

relatérios, recursos para administracdo da aplicacdo e outros recursos do sistema) que executem regras
de negdcios a serem realizadas obrigatoriamente no servidor de aplicacéo.

59. - Fornecer ferramenta para agendamento das rotinas permitindo seu agendamento a cada intervalo de
tempo, ha um dia especifico da semana ou de um dia do més.

60. - O sistema devera prover mecanismo de agendamento de processos que, uma vez programados, sejam
executados sem qualquer intervengdo dos usuarios.

61. - Estes processos podem ser: relatorios, integragdes, consisténcias, mensagens, calculos e envio de e-
mails.
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62. - A ferramenta deveréa possibilitar a interdependéncia de processos agendados, de modo que um s6 seja
disparado depois que o antecessor seja concluido.

63. - Caso o sistema esteja indisponivel para manutencdo nos horérios dos processos agendados, a
Ferramenta deve automaticamente dispara-los assim que 0 ambiente e o sistema estejam recuperados.

64. - A ferramenta deve gerar logs que permitam checar se a execucdo dos processos agendados foi
realizada com sucesso ou néo.

65. - A ferramenta deve de dispor de menus de navegacao e documentacdo em idioma portugués.

66. - Ferramenta propria para o gerenciamento de usuarios e politicas de acesso ao sistema. Com relagdo a
referida ferramenta, a mesma deve:

67. - A seguranca do sistema deve ser definida e mantida pelos administradores da aplicacdo fazendo uso de
recurso via aplicagdo sem a necessidade da intervencao de pessoal técnico da area de sistemas.

68. - O sistema deve disponibilizar uma ferramenta propria para esse fim, a qual deve possuir interface
gréfica, ser amigavel, de fécil utilizaco.

69. - Definicdo de perfis de utilizagdo individuais ou de grupos. Neste caso, cada usuério ou grupo de

usuarios poderd ou ndo ter acesso a determinadas funcdes, sendo que cada pégina, tela ou campo do sistema é
uma fungéo autorizavel ou néo.

70. - Permissdo e bloqueio de acesso por empresa, filial, setores, centros de custo ou determinadas
matriculas/vinculos, de tal forma que determinado usuario somente tera acesso as informacgdes dos servidores
pertinentes a sua area.

71. - Gravacdo automatica de registros de auditoria e registros de controle, sem limite de tempo, para todas
as funcBes/rotinas gerenciadas pela aplicacéo.
72. - Garantir o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra violagdo dos dados ou

acessos indevidos as informacdes, através do uso de senhas que efetuem restricGes por niveis de acesso através
de usuarios ou grupos.

58. - A ferramenta deve de dispor de menus de navegacao e documentagdo em idioma portugués.

59. - Além dos itens citados, as Ferramentas Administrativas devem ainda permitir as seguintes
funcionalidades e caracteristicas:

60. - Ferramenta para a inclusdo de campos, tabelas, triggers, views e enumeracgdes personalizadas.
61. - Ferramenta de criacdo e inclusdo de regras de negécio que auxiliem e sirvam como avisos aos

processos de trabalho e fluxo de informacdes, possibilitando @ CONTRATANTE indicar em quais rotinas tais
regras de negocio tenham relevancia, sejam em alertas ou céalculos do sistema.

62. - Possuir linguagem propria que possibilite criar diferentes formulas de célculo para atendimento a
necessidades especificas. Esta linguagem deve possuir variaveis e funcbes especializadas para as principais
informagBes dos colaboradores, da empresa, dos calculos e outras, bem como deve possibilitar acesso a
informacdes histdricas, tabelas e campos personalizados.

63. - Com relagdo as personalizagBes efetuadas pelas referidas ferramentas, a CONTRATADA deverd
manter uma clausula contratual que garanta a CONTRATANTE a manutencdo perpétua destes itens, eximindo
assim a CONTRATANTE de eventuais perdas de dados em caso de atualiza¢fes do sistema.

REQUISITOS FUNCIONAIS:
TABELAS BASICAS

1. Suportar a parametrizacdo de um cadastro contendo os érgdos ou localizagdes fisicas ou
estabelecimentos do contratante;

2. Possibilitar que os usuarios facam a criacdo de novos atributos numéricos e alfanuméricos, para os
orgdos, sem a necessidade de alteracBes em arquivos e/ou objetos do sistema.

3. Suportar a parametrizacdo de um cadastro contendo os calendéarios com os feriados que seréo
utilizados para o controle dos empregados de toda a Companhia;

4. Os calendarios definidos pelos usuarios deverdo ser armazenados historicamente com um registro

para cada ano.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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1. Permitir que as estruturas organizacionais definidas sejam a referéncia para execucdes totais ou
parciais de calculos e relatorios;

2. Permitir que as estruturas organizacionais sejam definidas de forma hierarquica e que seja possivel
implementar no minimo 9 niveis de subordinacéo entre seus elementos;

3. Suportar o armazenamento dos histéricos mensais das estruturas, sem limites de tempo;

4. Possibilitar a definicdo de critérios de seguranca de acesso dos usuarios a parir dos niveis de uma
determinada estrutura organizacional;

5. Permitir que sejam associadas tabelas de validacdo de conteldo aos novos atributos definidos pelo
usuario para os elementos das estruturas organizacionais;

6. Resultados de célculos da folha disponiveis em qualquer nivel da estrutura.

7. Permitir que sejam cadastradas, além das estruturas organizacionais, estruturas de postos de

trabalho. Estas podem tratar-se de estruturas funcionais ou estruturas extras permitindo assim que a
contratante possa cadastrar estruturas para 0os mais variados usos tais como brigadas de incéndio, CIPA,
estruturas de aprovacao de processos, execucdo de projetos, dentre outros. As referidas estruturas devem ser
também apresentadas em formato grafico, permitindo ao usudrio visualizar a estrutura extra criada, com
dados e foto do ocupante.

CADASTROS

1. Armazenamento dos dados pessoais, de endereco residencial, de identificacdo e de
documentacdo das pessoas que possuam algum vinculo funcional com a corporagéo;

2. Permitir que o usuério possa definir, através de parametrizacdo, qual o documento desejado
para o controle e verificacdo das pessoas cadastradas (CPF, PIS, PASEP ou Identidade);

3. Tratamento de aviso ao usuario quando da inclusdo de uma pessoa que ja esteja cadastrada
na contratante e que ja possua algum tipo de vinculo como empregado, aposentado, dependente,
pensionista ou candidato;

4, Permitir o cadastramento de novos empregados com admissdo em competéncias futuras
garantindo que essas pessoas ndo serdo consideradas no processamento da folha do més corrente
nem nos relatérios demonstrativos e de controle desta folha;

5. Tratamento de diversas categorias funcionais, tais como: promotores, procuradores,
concursados, empregados CLT estadveis e em periodo de experiéncia, ocupantes de empregos
comissionados, requisitados, aposentados, pensionistas, estagiarios, jovens aprendizes, pensionistas
de alimentos, etc, com cadastros independentes, dados diferenciados, tratamento de segurancga e
regras de pagamento especificas para cada categoria;

6. Suportar o armazenamento e tratamento de diferentes imagens associadas aos empregados
(fotos, documentos, etc);
7. Permitir que as imagens sejam armazenadas no mesmo banco de dados onde estdo os

demais dados relativos aos empregados da contratante, simplificando o gerenciamento das cOpias de
seguranca e disponibilizando as imagens para uso inclusive de relatérios, tais como ficha funcional e
crachas;

Tratar e controlar as informac6es cadastrais dos empregados, consistindo em:
Dados Pessoais;

Dados Funcionais;

Dados Bancérios;

Designacdes para Cargo em Confianca;
Dependentes;

Evolugéo Funcional;

Evolucdo Salarial;

Contribuicdo Sindical Urbana;
Carteiras de Trabalho;

Contas do FGTS;

L O N AWM
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11. Férias;

12. Transferéncias;

13. Tempo de Servico;
14. Historicos diversos;

Tratar e controlar as informac6es cadastrais dos Estagiarios e Menores Aprendizes:

Controlar as informages dos estudantes selecionados para a realizagdo de estagio e do menor aprendiz.
Dados Pessoais;

Periodos de recesso;

Controle de escolaridade — nivel, periodo e ano.

Impressdo de relatorios de estagio a vencer a partir de determinada data;

Dados do Menor Aprendiz; Inicio, Término, Lotagdo, Supervisor;

Dados Bancérios;

Historicos diversos;

Periodos de férias.

LN AWNR

MODULO DE RH E FOLHA DE PAGAMENTO:

1. Definicdo e parametrizacdo livre dos cddigos de proventos, descontos e bases, e suas respectivas
formulas de célculos, condi¢Bes légicas, incidéncias, sequéncia de célculo e controles, feita pelos usuarios de
maneira simples e flexivel, no idioma portugués, e sem a necessidade de conhecimento e aplicacdo de
linguagens de programacao;

2. Permitir a definicdo e tratamento automatico de prioridades de descontos, evento a evento de desconto,
na ocorréncia de saldos negativos;

3. Utilizacdo de férmulas, rotinas padrédo, rotinas especificas e critérios de médias na parametrizacdo das
verbas;

4, Permitir a particularizacdo das formulas de cada verba por lotacdo, calculo, cargo, categoria funcional,
empregado, pensionista e pensionista de alimentos;

5. Definicéo de participag8o das verbas nas diversas rotinas legais;

6. Definigdo das verbas que devem ou ndo ser contabilizadas;

7. Parametrizagdo de um cadastro de tabelas de calculos (INSS, IRRF, Salario Familia, etc) cujos valores
e/ou percentuais devem ser armazenados historicamente, sem limite de tempo;

8. Execucbes de célculos totais (toda a Contratante), parciais (determinadas lotagdes e/ou categorias
funcionais) ou individuais (um empregado).

9. Processar e gerar automaticamente os calculos referentes a:

10. Ocorréncias apuradas no Sistema de Frequéncia;

11. Empregados Ativos: Salérios, Horas Extras, Adicionais, Beneficios, Descontos Compulsérios e
Voluntérios;

12. Complementacdo de Aposentadoria;

13. Empregados Cedidos;

14. Mesadas judiciais: Pensdo de Alimentos;

15. Estagiarios e Menores Aprendizes;

16. Pagamentos Avulsos;

17. Calculo de Margem Consignavel;

18. Férias;

19. Empréstimo de Férias;

20. Substituicbes de Cargos Comissionados;

21. Consignacdes;

22. Diferengas com Retroatividade;

23. Rescisdo de Contrato;

24, Arquivo para emissdo dos contracheques e ficha financeira
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25. Emissao de relatorio “Analitico de Folha de Pagamento”;

26. Emisséao de relatorio “Resumo da Folha de Pagamento”;

27. Emissao de relatorio “Ficha Financeira Anual”;

28. Emisséo de relatério “Recibo de Pagamento”, sendo que o “layout” de impressdo deve ser adaptavel as
necessidades da contratante.

29. Possibilidade de parametrizagdo, pelo usuario, de mensagens para impressdo no “Recibo de Pagamento”
diferenciadas por érgdo ou por emprego;

30. Execucdes em tempo real e com resultados em video ou impressora, conforme opgdo do usuario no
momento da execucdo;

31. Emissdo de resultados em meio magnético e/ou em papel, para relatérios legais, conforme
especificacOes das entidades solicitantes;

32. Geracdo de arquivos de creditos bancéarios, dos empregados, pensionistas, associacfes e sindicatos para
diferentes bancos, com a possibilidade de envio fisico de midias ou transmissao eletrénica;

33. Permitir o registro de remuneracGes diferenciadas por postos de trabalho ocupados pelo empregado. O

sistema devera ainda permitir o registro e célculo de remuneracdes de postos adicionais que o empregado
ocupar;

34. Integracdo nativa com os modulos de cadastro de pessoal, promogdes, transferéncias, frequéncia,
afastamentos, férias, beneficios diretos, vale transporte, contagem de tempo de servico, seguranca do trabalho e
medicina ocupacional.

TRIBUTACAO - RELATORIOS E ROTINAS LEGAIS

35. GFIP (geracéo do arquivo com informacdes para recolhimento de FGTS e GPS, tratamento dos diversos
tipos de recolhimentos existentes);

36. Informe de Rendimentos (empregados, aposentados e pensionistas de alimentos);

37. DIRF (gera¢do do arquivo anual e possibilidade de jun¢do de arquivos).

38. RAIS;

39. Cadastramento e pagamento automatizado do PIS/PASEP;

40. Pagamento automatizado de PIS;

41. CAGED;

42. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario integrado com os tratamentos previstos nos requisitos de
Saude e Seguranca do Trabalho);

43. Atendimento total ao eSocial;

PESQUISAS

44, Permitir a aplicacdo de pesquisas dos mais variados formatos, cabendo ao usuario o tratamento e o foco
da pesquisa conforme desejar.

45. Fornecer rotina para criagdo de questionarios/assuntos com perguntas que possam Ser:

objetivas, multipla escolha, quantitativa por pergunta, quantitativa por resposta, subjetiva ou por data.

46. As pesquisas serdo aplicadas em formato WEB, diretamente em formulario do sistema.

47. Possibilitar duplicar as perguntas de um questionario/assunto para outro permitindo alterar itens
conforme desejado.

48. Efetuar pesquisas com usuario/senha do colaborador ou por cédigo gerado para distribuicdo na empresa,
tratando assim pesquisas anénimas.

49. Possuir rotina para aplicagdo de entrevista de desligamento, permitindo as alteracfes de perguntas

conforme itens anteriores.

PROGRESSOES, PROMOCOES E TRANSFERENCIAS

50. Permitir a administracdo dos diferentes processos de progressdo, promocdo e transferéncia de pessoal
com a obrigatoriedade de duas fases: inclusdo e efetivacdo ou confirmacdo. Estas duas fases podem ou ndo ser
autorizadas para um mesmo usuario;

51. Disponibilizar funcdes de consulta do quadro de vagas por lotag&o;
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52. Permitir que nesta funcdo os usuarios possam indicar, de forma individual ou coletiva, as alteracdes de
cargo, funcdo, lotacéo, 6rgao/estabelecimento, salario, tipo de salario e categoria funcional;

53. Permitir que sejam inseridas rotinas de validacdo especificas para tratamento dos dados destas funcoes;
54. Geragdo automatica de histérico funcional, sem limite de tempo, sendo que cada um destes registros

armazene no minimo as seguintes informacdes: dado que esta sendo alterado, data de referéncia, data de
validade, motivo, data de publicagdo no Boletim Interno, data de aplicabilidade e embasamento legal;

55. Integracéo nativa com o médulo de controle de vagas;

56. Gravagdo automatica de “trilhas” de auditoria (log’s) e registros de controle.

FERIAS

57. Geracdo e controle automético dos periodos aquisitivos de férias de cada empregado quando da sua
admissdo e aniversarios de admisséo;

58. Integracdo nativa com o sistema de frequéncia, e cadastros de afastamentos e licencas para efeitos de
controle de eventual perda de direito ou reducdo dos dias de direito a férias;

59. Possibilidade de tratamento e controle de programacgdes de pagamento e programacdes de gozo de

férias, de forma independente para cada periodo aquisitivo de cada empregado, com possibilidade de multiplas
parcelas de programacoes;

60. Parametrizagdo dos critérios e regras de controle de férias para os empregados, indicando no minimo:
quantidade de dias de direito por periodo aquisitivo, regras para dedugdo de dias de direito por motivo de faltas
ndo justificadas e quantidade de parcelas permitidas para programacfes de pagamento e programacdes de gozo
de férias;

61. Parametrizacdo e consequente ativacdo de rotinas e critérios especificos para validagdo e controle das
programag0es de férias;

62. Parametrizagdo dos diferentes calculos e recélculos de férias individuais, assim como suas
interferéncias na folha de pagamento;

63. Parametrizagdo dos critérios de apuragdo e calculo de médias diferenciadas para cada codigo de crédito
ou desconto;

64. Parametrizagdo dos critérios para calculo dos valores de provisdo de férias, acumulado e mensal, para
cada empregado;

65. Gerenciamento de férias individuais por lotagdo;

66. Armazenamento histérico, de periodos aquisitivos e programacdes de férias, sem limite de tempo e com
possibilidade de acesso “on-line” a qualquer periodo;

67. Emissdo de relatdrio gerencial de férias, por funcionario, contendo os seus periodos aquisitivos em
aberto, saldo de pagamento de férias, saldo de gozo de férias e data limite para programacao;

68. Emissdo do relatorio “Aviso de Férias”, sendo que o “layout” de impressdo deve ser adaptavel as
necessidades da contratante;

69. O sistema devera efetuar bloqueio na programacédo de férias de promotores e procuradores quando o

nimero maximo permitido de profissionais ja possuirem férias programadas, garantindo assim que um
percentual minimo de procuradores e promotores esteja disponivel para a execugdo dos servicos;

70. Ao efetuar a programacdo de férias o sistema devera permitir a indicacdo do colaborador substituto,
prevendo inclusive o pagamento de adicionais de substituicdo ao colaborador indicado;
71. Gravagao automatica de “trilhas” de auditoria (log’s) e registros de controle para os periodos aquisitivos

de férias, para as programacdes de pagamentos e gozo de férias.

CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

72. Permitir que a contagem de tempo de servico seja feita para cada empregado, de forma parametrizavel;
73. Parametrizacdo do controle e contagem independente de tempo de servico para efeitos de concessdo de,
no minimo, os seguintes beneficios: aposentadoria, adicionais por tempo de servico e progressao funcional;

74. Integracéo nativa com o sistema de frequéncia, cadastro de afastamentos, licencas, férias e calculos.

RESCISAO DE CONTRATO
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75. Bloqueio do empregado desligado para efeitos de tratamento normal, sem que o mesmo e seus
historicos sejam excluidos do sistema;

76. Tratamento diferenciado das diversas situacdes de rescisdo: rescisdo voluntaria, demissdo sem justa
causa, demissdo com justa causa, aposentadoria, falecimento, etc

77. Tratamento da readmisséo de empregados desligados, com ou sem solucéo de continuidade

(mantendo 0 mesmo registro e historicos anteriores ou criando um novo registro);

78. Possibilidade de parametrizacdo dos diversos célculos de rescisdo de contrato; 79. Possibilidade de
parametrizacdo de calculos de rescisdo de contrato complementar;

80. Emissédo do relatério “Termo de Rescisdo de Contrato”.

81. Emissdo da GRFC e Comunicado de Dispensa;

82. Emissdo de relatorio demonstrativo dos calculos de média para facilitar os processos de homologagéo
da rescisdo junto aos sindicatos e Ministério do Trabalho e Emprego;

83. Gravagao automatica de “trilhas” de auditoria (log’s) e registros de controle.

HISTORICOS

84. Gerar automaticamente os registros de histéricos funcionais relativos as mais importantes ocorréncias

de cada empregado: admissdo, alteracdo de dados cadastrais (nome, documentacdo, salério, cargo, fungéo,
lotagdo, categoria funcional, vinculo empregaticio, jornada de trabalho, conta-corrente de pagamento, etc),
adverténcia, suspensao, demissdo, aposentadoria e falecimento;

85. Gerar automaticamente 0s registros de histdricos financeiros relativos aos calculos executados para cada
empregado;

86. Gerar automaticamente os registros de histdricos funcionais relativos aos dependentes dos empregados;
87. Gerar automaticamente 0s registros de histdricos funcionais relativos aos pensionistas dos empregados;
88. Gerar automaticamente os registros de histdricos financeiros relativos aos pensionistas dos empregados;
89. Os historicos financeiros dos empregados e pensionistas devem ser armazenados de forma permanente,
sem limites de tempo, e devem estar disponiveis para acesso “on-line” a qualquer periodo;

90. Os historicos funcionais dos empregados, dependentes e pensionistas devem ser armazenados de forma
permanente, sem limites de tempo, e devem estar disponiveis para acesso “on-line” a qualquer periodo.

91. O historico funcional, além das informacfes relativas a cada evento, deve permitir o tratamento e

armazenamento das seguintes informacdes: data de referéncia, data de validade, motivo, data de publicacdo no
Boletim Interno, data de aplicabilidade e embasamento legal de cada ocorréncia,;

92. Toda geragdo de registros historicos deve ser temporal, ou seja, ndo podem ser removidos 0s registros ja
existentes, e sim gravados 0s novos registros relativos a cada novo evento;
93. Esta base de dados histéricos deve ser usada na geragdo de demonstrativos, ficha financeira, ficha de

registro, rotinas legais mensais, rotinas legais anuais, calculos retroativos, integracdo contabil, etc.

MODULO DE MENSAGERIA ESOCIAL

1. A Solucdo devera atender também as exigéncias do e-Social, tendo um modulo para a geracéo,
gestdo e envio de todos os arquivos (mensageria), inclusive de arquivos gerados por outros softwares,
desde que no formato XML do eSocial.

2. Permitir a gestdo do eSocial, transmitindo para o ambiente da RFB no minimo das informacgdes
da folha de pagamento, salide e seguranga ocupacional e jornada de trabalho.
3. Permitir o envio das informacgdes necessarias para o e-Social antes da entrada em produc¢do da

nova solucdo, considerando informacdes contidas na solugdo atual, para garantir o cumprimento de
prazo junto ao governo federal.

4, Permitir fazer a governanca dos eventos e transmissdes, realizando o controle de protocolos de
retorno.

5. Fazer a consisténcia dos leiautes antes do envio.

6. Atender todas as obrigacfes do eSocial para autbnomos, incluindo a geragdo de arquivos para
envio.
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8 -DOS VALORES MAXIMOS ESTIMADOS:

As empresas participantes, deverdo se atentar aos valores maximos estimados fixados nas tabelas abaixo,
n&o sendo admitidos valores superiores aos previamente estimados abaixo:

VALORES REFERENTES A MANUTENGAO DA UTILIZAGCAO DOS SOFTWARES

ITEM

VALOR VALOR

DESCRICAO UND |QTDE UNITARIO TOTAL

01

Manutencdo mensal para uso do sistema de
Controladoria: Planejamento, Orcamento
Anual e Plurianual, Gestdo orcamentéria e
Extra, Contabilidade, Tesouraria, Graficos
Gerenciais, LRF, Prestacéo de Contas,
Controle Interno, Gestdo de Compras,
Estoque e Licitacdes, Gestédo do Patriménio e
Frota.

SERV 12 1615,33 19.384,00

02

Manuteng&o mensal para uso do sistema de
moédulos legais na web (home page contas
publicas, portal da transparéncia e lei de
acesso a informacéo).

SERV 12 294,50 3.534,00

03

Manutencg&o mensal para os sistemas
integrados de Folha de pagamento e
Integracdo com o Governo Federal via
mensageria do E-SOCIAL.

SERV 12 601,33 7.216,00

04

Consultoria Fixa, para envio das informacdes

ao SICOM. SERV 12 738,33 8.860,00

05

Consultoria, treinamento e assessoria técnica

. HORA | 150 150,00 22.500,00
presencial e remota, deslocamento.

VALOR TOTAL DA TABELA: 61.494,00

OBSERVACOES: - 0S PRECOS ACIMA, SAO PRECOS DE REFERENCIA, OBTIDOS EM PESQUISA
JUNTO A FORNECEDORES DO RAMO.

Jesuania, 11 de janeiro de 2022

Telma Lucia Rios Conti
Pregoeira
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ANEXO 11

PREGAO N° 1/2022

PROCESSO N° 1/2022

. DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa

inscrita no CNPJ sob o n° , declara sob as penas da lei,

que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para participacdo no presente
procedimento licitatorio (Pregdo n° 1/2022 — Processo n° 1/2022), nos termos do artigo 4°,
inciso VII da Lei n° 10.520/2002, estando ciente da responsabilidade administrativa, civil e

penal.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal da Empresa

40



Camara Municipal de Jesuania

Estado de Minas Gerais
m

ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO — ATENDIMENTO AO ART.7°, XXXI1I DA CF

PREGAO PRESENCIAL N°. 1/2022
PROCESSO N° 1/2022

A empresa , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n° , por
intermédio de seu representante legal, o Sr (a) , portador (a) da
Carteira de ldentidade n° e CPF n° , DECLARA,

para fins do disposto no art.7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢édo de aprendiz ( ).

, / /2022,

Local e Data

(Assinatura e Carimbo do Representante Legal)
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DA MINUTA DO EDITAL DE CONTRATO

CONTRATO N° /2021

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE JESUANIA/MG E A EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE JESUANIA/MG, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ sob o
NP XX.XXX.XXX/XXX-XX, com a sede na Rua Sebastido Brandao dos Reis, n® 136, Centro - Jesuania / MG -
Cep: 37485-000, aqui representada pelo Presidente, Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portadora da
cédula de identidade n® MG-xx.xxx.xxx, SSP/MG e inscrita no CPF sob 0 n® Xxxx.XXx.XXx.X, denominada

CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ N° , com sede na
Rua/Av , N° , Bairro , CEP N° , representada neste ato pelo Sr.
: portador da céc cedula de identidade n°® e mscrlto no CPF sob o n°

doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato decorrente do Pregao
Presencial n® xx/2021 — Processo n® xx/2021, que reger-se 4, pelo disposto na Lei Federal 10.520/02 e Lei
Federal 8.666/93 e suas modificagdes posteriores, bem como pelas clusulas e condi¢des a seguir
estipuladas:

1- DO PROCEDIMENTO PARA CONTRATACAO

1.1 — Este contrato decorre da licitacdo realizada na modalidade de PREGAO PRESENCIAL ndmero
xx/2021, regido pela Lei Federal 10.520/2002 e subsidiariamente pela Lei 8666/93 em sua redacéo vigente.

2 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 — As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo:
XX XK XXX XXX XXX X XKKXKKK XK XXX

3-DO OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa apta a prestar os servicos de
manutencdo mensal e suporte técnico especializado nos softwares de Gestédo das Atividades
Administrativas: Controladoria e Recursos Humanos, cuja versao executavel em carater definitivo ja é
de propriedade da Camara Municipal de Jesuénia, por tempo determinado, bem como os servicos de
instalacdo, implantagdo, migracéo e treinamento dos servidores; complementado com consultoria
especializada e suporte local ou remoto, ja inclusas alteracdes legais e manutencdes corretivas.
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4 — DOS VALORES E DOS PRAZOS

4.1 — A CONTRATANTE compromete-se a pagar pelos servicos e sistemas constantes no objeto deste contrato
os valores abaixo discriminados:

VALORES REFERENTES A MANUTENCAO DA UTILIZACAO DOS SOFTWARES

ITEM DESCRIGAO UND | QTDE

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

01

Manuteng&o mensal para uso do sistema de
Controladoria: Planejamento, Or¢gamento
Anual e Plurianual, Gestdo orcamentaria e
Extra, Contabilidade, Tesouraria, Graficos
Gerenciais, LRF, Prestacéo de Contas,
Controle Interno, Gestado de Compras,
Estoque e Licitacdes, Gestédo do Patriménio e
Frota.

SERV 12

02

Manuteng&o mensal para uso do sistema de
mddulos legais ha web (home page contas
publicas, portal da transparéncia e lei de
acesso a informag&o).

SERV 12

03

Manuteng&o mensal para os sistemas
integrados de Folha de pagamento e
Integracdo com o Governo Federal via
mensageria do E-SOCIAL.

SERV 12

04

Consultoria Fixa, para envio das informactes

ao SICOM. SERV 12

05

Consultoria, treinamento e assessoria técnica

. HORA | 150
presencial e remota, deslocamento.

VALOR TOTAL DA TABELA:

4.2 - O valor da Manutencdo Mensal dos Sistemas, cujo faturamento se dard em 12 (doze) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, pagas até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestagéo dos servicos e da
consultoria conforme horas aplicadas (vide da tabela acima), compreendida nesse periodo a fase de ateste da
Nota Fiscal/Fatura, mediante cheque nominal a contratada ou por meio de dep6sito em conta bancaria a ser
informada pela contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.
A contratada devera enviar com as notas fiscais as certiddes negativas do INSS e FGTS, obrigatoriamente.

4.3 — Nos valores acima, obrigatoriamente, ja estardo inclusos os custos, encargos, tributos e as despesas
decorrentes, ou seja, licenca de uso da versdo executavel, manutencdo, suporte via telefone, fax, internet —
partindo a ligagdo sempre da CONTRATANTE.

5—-DO ACESSO REMOTO, DA ABERTURA DE CHAMADO VIA WEB E DOS
SISTEMAS LEGAIS VIA WEB

5.1. — Além do uso de sistemas eficientes e eficazes, é fundamental adotar o ACESSO REMOTO e ampliar
as alternativas da garantia de CONTINUIDADE do processamento informatizado das operac@es diarias,
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independentemente do que ocorra com a produtora, revenda ou com a empresa contratada, responsaveis pela
prestacéo de servicos de informatica relacionados aos sistemas informatizados e, mais especificamente, aos
sistemas da contabilidade publica.

5.2 — ACESSO REMOTO ¢ o atendimento que o consultor da CONTRATADA executa através da
CONEXAO, via o software especifico de Suporte Remoto (solucio, & distancia, mais rapida e econdmica
dos problemas), com o computador/servidor ou estacdo de trabalho do CONTRATANTE para resolver o
problema e agilizar o retorno das operacGes diarias no CONTRATANTE.

5.3 - Sera utilizado, Unica e exclusivamente com a solicitagdo e aprovacdo do CONTRATANTE, depois de
esgotada a alternativa de solugdo do chamado do CONTRATANTE via telefone ou internet, bem como para
reduzir as despesas com o deslocamento até a sede do CONTRATANTE.

5.4 - O CONTRATANTE poderd acompanhar a execuc¢do de todos os trabalhos do consultor atravées do seu
préprio monitor. Ficando sob a responsabilidade do CONTRATANTE, AUTORIZAR o acesso remoto,
formalmente via chamado web, iniciar, acompanhar, interromper e encerrar cada CONEXAO.

5.5 - Todo investimento na contratacdo e manutencao do software especifico de Suporte Remoto é de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

5.6 - O horério para a prestagdo dos servi¢os de SUPORTE REMOTO sera das 08:00 as 18:00 horas, em
dias Gteis, de segunda a sexta feira.

5.7 - Cada atendimento, efetuado via SUPORTE REMOTO, também tera o respectivo relatério de visita
devidamente preenchido e assinado pelas partes.

5.8 - A ABERTURA de chamado via WEB é o procedimento ideal e prioritario para formalizar, agilizar e
reduzir custos com o contato operacional entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE. Para resolver e/ou
esclarecer qualquer ocorréncia, 0 CONTRATANTE devera abrir um Chamado no SITE da
CONTRATADA — Suporte Técnico — acessando o LINK a ser disponibilizado pela CONTRATADA,
informando posteriormente USUARIO e SENHA, decorrentes do cadastramento Ginico de cada usuério dos
sistemas informatizados contratados.

5.8.1 - Sera utilizado para documentar qualquer ocorréncia, desde a origem até a sua solucdo final, permite
0 acompanhamento pelo usudrio e/ou pelo grupo de usuarios de toda tramitacdo da solucédo da ocorréncia,
bem como controlar e gerenciar os tipos e os responsaveis pelas ocorréncias.

5.9.2 - O CONTRATANTE podera também consultar e obter SENHAS de liberagdo de periodo e textos
explicativos sobre as novas versdes dos sistemas informatizados liberadas pela CONTRATADA para uso
do CONTRATANTE.

5.9.3 - O horario para a tramitac&o e solugdo das ocorréncias na sede da CONTRATADA sera das 08:00 as
18:00 horas, em dias Uteis, de segunda a sexta feira.

5.9.4 - Todo investimento na manutencdo do SITE € de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

5.10 — Para que a Lei 9.755 de 16/12/1998, a Lei Complementar 131 de 27/05/2009 e o Decreto 7.507 de
27/06/2011, sejam plenamente obedecidos e a transparéncia das contas publicas esteja assegurada, tornou-se
realmente obrigatdria a ndo paralisacdo dos processamentos dos dados e dos servigos de informatica nos
Orgéos Publicos do Brasil.

5.11 — Para que a Lei 9.755 de 16/12/1998, a Lei Complementar 131 de 27/05/2009 e o Decreto 7.507 de
27/06/2011, sejam plenamente obedecidos sdo necessarios sistemas informatizados para GERAR os dados e
sistemas informatizados para PUBLICAR os dados na WEB.
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6 — DA CONCEITUACAO

6.1 — Sistema (Software ou programa) é o conjunto de instru¢des em linguagem natural ou codificada
escritas em meio magnético, legivel por computador, com as func@es de fazé-lo funcionar, de solucionar
problemas e gerar informacdes.

7 —DA LICENCA DE USO

7.1 - A Licenca de Uso de cada Sistema € o direito objetivo que tem a CONTRATANTE de uso e gozo da
Versédo executavel do Sistema, sem o carater de exclusividade e por tempo indeterminado da versdo
executavel dos sistemas.

7.2 — Ocorrendo o langamento de um novo sistema, pela CONTRATADA, o qual tecnologicamente e/ou
legalmente apresente evolugdo significativa em relacdo ao sistema contratado e em opera¢do normal, a
qualquer instante, 0 CLIENTE/CONTRATANTE tera direito em adquirir a licenca de uso da versdo
executavel do novo sistema.

8 — DA MANUTENCAO MENSAL

8.1 — A manutencdo Mensal sdo os trabalhos realizados na sede da CONTRATADA ou de forma remota
que se fizerem necessarios ao desenvolvimento e ao bom funcionamento do Sistema.

8.2 — A CONTRATADA proporcionara durante a vigéncia da manutencdo mensal e da Garantia:
8.2.1 — O bom funcionamento e obtenc&o dos resultados para o qual cada Sistema foi desenvolvido;

8.2.2 — As alteracdes em cada Sistema, decorrentes de mudancas na legislagdo, melhorias tecnolégicas,
otimizacdes e depuracdes;

8.2.3 — As novas versdes executaveis de cada Sistema, sem restrigdes quanto ao uso, de forma que 0s
usuarios dos sistemas possam continuar a utiliza-los para consultas e emissao de relatorios referentes aos
exercicios anteriores e para inser¢do de dados e langamentos, consultas e emissao de relatérios do exercicio
vigente conforme contrato e aditivos.

8.2.4 — Os esclarecimentos de todas as ddvidas sobre cada um dos Sistemas, através de qualquer meio de
telecomunicacéo, ndo teré custo para 0 CONTRATANTE.

8.3 — Este atendimento estara disponivel das 08:00 as 18:00 h, em dias Uteis e de segunda-feira a sexta-
feira.

8.4 — Todas as tarefas e trabalhos descritos acima serdo executados respeitando-se cada EXERCICIO
ORCAMENTARIO e a vigéncia do contrato de MANUTENCAO MENSAL entre as partes. Afinal, so
sistemas especificos para gestdo publica e devem ser devidamente liberados de acordo com cada exercicio
(ano) orgamentario. Portanto, anualmente, com o contrato de MANUTENCAO MENSAL vigente, cada
sistema serd atualizado, parametrizado e liberado para insercdo de novos dados, langamentos e legislacGes
correspondentes ao mesmo exercicio de vigéncia do contrato de MANUTENCAO MENSAL.

8.5 — Com o término ou com a rescisdo do contrato de MANUTENGCAO MENSAL, teremos que:

- 0os DADOS de cada sistema, sdo do CONTRATANTE, permanecerdo com ele e poderdo
serimportados para 0s novos sistemas sendo esta tarefa de responsabilidade do CONTRATANTE com o

auxilio da Contratada.

- a versao executavel disponivel na data do encerramento do contrato de manutencdo mensal de
cadasistema ser& MANTIDA nos computadores e de qualquer um dos meios de backup (cOpias de

segurancga) em poder do CONTRATANTE.
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- os DADOS de cada sistema, sédo do CONTRATANTE e poderdo ser mantidos, conforme
condicBesexistentes e vigentes nos contratos e aditivos.

- com a versao executavel e os dados de cada sistema a partir dai sera possivel somente aconsulta de
dados e emissdo de relatorios dos exercicios orcamentérios (anos) do encerramento do contrato de
manutencdo e anteriores.

9 — DA CONSULTORIA E TREINAMENTO

9.1 - Consultoria e Treinamento sdo 0s servi¢os técnicos de treinamento e aperfeicoamento prestados na
sede do CONTRATANTE e da CONTRATADA, quando solicitados para atender demandas especificadas
no item 3 (trés) da planilha orcamentaria.

9.2 - O comparecimento de cada consultor nas instalages do CONTRATANTE seré requisitado e agendado
com antecedéncia, preferencialmente através da ABERTURA DE CHAMADO WEB, salvo caso de
urgéncia.

9.3 - O CONTRATANTE nos atendimentos técnicos podera ser atendido pela PRODUTORA/ REVENDA/
CONTRATADA ou pelo Suporte Técnico Regional (STR-D) credenciado. Independentemente de quem
faca o atendimento, as responsabilidades por toda e qualquer atividade no CONTRATANTE serdo sempre
da CONTRATADA, com base no artigo 72 da Lei 8666/93.

9.4 - O horério para cada atendimento, que envolve a prestacdo dos servigos de consultoria e treinamento,
bem como viagem e deslocamento, serd das 08:00 &s 18:00 horas, em dias (teis, de segunda a sexta feira.

9.5 - Todo e qualquer atendimento efetuado nas instalacbes do CONTRATANTE e da CONTRATADA
pelos Consultores da CONTRATADA, serdo registrados através de relatério de visita (no minimo 02 vias),
um para cada dia/consultor, devidamente preenchido e assinado pelo consultor e pelo representante do
CONTRATANTE, indicando cada tipo de HORA utilizada nos campos respectivos do Relatério de Visita.

9.6 - O comparecimento nas instalagdes da CONTRATADA dos funcionarios do CONTRATANTE serdo
requisitados e agendados com antecedéncia, preferencialmente através da ABERTURA DE CHAMADO
WEB, salvo em caso de urgéncia.

9.7 - Deveré o consultor sempre se fazer acompanhar de pessoa habilitada ou responsével, devidamente
indicado pelo CONTRATANTE.

9.8 - A CONTRATADA se compromete a manter, sempre a disposicdo do CONTRATANTE, consultor apto a
prestar toda e qualquer assisténcia sobre cada Sistema.

9.9 - O CONTRATANTE compromete-se a colocar a disposi¢ao do consultor da CONTRATADA, em cada
atendimento, todos os funcionarios, equipamentos, programas, arquivos e informacdes que se tornarem
necessarias para a execucdo dos trabalhos.

10 — DAS RESTRICOES AO USO DO SISTEMA

10.1 — A CONTRATANTE néo podera sem autorizacdo por escrito da CONTRATADA:

10.1.1 — Vender, alugar, emprestar ou ceder o0s itens que compdem cada Sistema, a terceiros seja pessoa
fisica ou juridica;
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10.1.2 — Fazer mal uso de qualquer Sistema, ou seja, copiar, alterar, descompilar, decompor ou fazer
engenharia reversa;

10.1.3 — Utilizar o Sistema em outro local que nao seja o da instalagdo definida inicialmente, sem prévio
conhecimento da CONTRATADA.

11 - DAS CONDICOES GERAIS DE USO DO SISTEMA

11.1 — Qualquer mudanga de enderecgo e/ou troca de equipamento onde estiver instalado o Sistema, devera
ser comunicada 8 CONTRATADA por escrito e antes de ser realizada.

11.2 - A CONTRATANTE devera fazer regularmente, cdpias (backup) de cada Sistema e dos seus dados,
para sua seguranca e guarda contra acidentes.

11.3 — Implementagdes solicitadas pela CONTRATANTE, que descaracterizem o projeto inicial, terdo seus
precos calculados de acordo com o servico a ser efetuado, mediante aprovagdo de orgamento prévio.

11.4 - A CONTRATANTE ¢ o responsavel pelas informagdes extraidas de cada Sistema e também por
quaisquer prejuizos decorrentes da ndo e/ou mé utilizagdo de cada Sistema, seja na forma dolosa ou culposa.

11.5 - A CONTRATADA é responsavel pelo Sistema, nos termos do Titulo 4 (quatro).

12 - DA GARANTIA

12.1 — Se ocorrer uma ou mais das ocorréncias (faléncia, mudanca de ramo, extin¢do e outras negociacdes
societarias, entre elas as previstas no Artigo 78 — VI da Lei 8666/93) com a PRODUTORA e/ou com a
CONTRATADA que afete a continuidade das opera¢fes da CONTRATANTE, através do uso dos Sistemas
constantes deste contrato sera solucionada através da aplicacdo de uma das op¢des abaixo, conforme Artigo
72 da Lei 8666/93, e sempre de comum acordo entre as partes, bem como, aquela que for mais adequada,
pertinente e compativel com a ocorréncia:

12.1.1 — Manter os sistemas e trocar a CONTRATADA;
12.1.2 — Trocar os sistemas PRODUTORA e manter a CONTRATADA;
12.1.3 — Trocar os sistemas PRODUTORA e a CONTRATADA;

12.1.4 — Liberar os programas e documentacdo fonte dos sistemas para a CONTRATANTE.

12.2 — Num prazo maximo de 90 (noventa) dias da comunicagdo formal da ocorréncia a CONTRATANTE,
as partes sempre buscardo o melhor a ser feito para ndo interromper as operacdes da CONTRATANTE. O
que ficar decidido sera formalizado, entre as partes, via Termo Aditivo ou novo Contrato em substituicdo ao
vigente. Sendo que os procedimentos da licitacdo e da contratacdo, até entdo aplicados e vigentes, serdo
mantidos na solucdo adotada, seja ela qual for.

12.3 — Cada Sistema objeto deste contrato, nos termos do item V, esta garantido por 90 (noventa) dias,
contados da data da entrega do Sistema, contra defeitos do Sistema, de acordo com os arts. 12, 18, 19 e 26
da Lei 8.078 de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

12.4 - A fim de evitar que os servigos prestados e 0 uso dos sistemas informatizados sejam interrompidos no
CONTRATANTE, as partes concordam na formalizacdo de termo aditivo especifico ao contrato vigente na
ocorréncia de qualquer alteracdo das descritas no artigo 78 Inciso VI da Lei 8666/93, bem como na
adequacdo a qualquer nova legislacdo Brasileira sobre Licitacfes e Contratagcdes Publicas que entre em
vigor.

13 - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO
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13.1 — A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0 acréscimo ou supressdo de
até 25% (vinte e cinco por cento) nos termos do § 1° do art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93.

14 — DAS RENOVAQ@ES, DAS ALTER,NA(;(N)ES, DAS
SUSPENSOES E DA RESCISAO

14.1 — A Renovacdo sera através de termos aditivos, comprovadamente entregues com 30 (trinta) dias de
antecedéncia do término de cada periodo vigente.

14.2 — A Suspensdo e a Reativagdo das atividades elencadas nos titulos 7, 8 e 9 poderdo ser comunicadas
por escrito, comprovadamente entregues pela CONTRATANTE, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

14.3 — A Suspensédo somente se efetivara se a CONTRATANTE néo estiver em dia com os pagamentos. A
Reativagdo somente se efetivard se a CONTRATANTE pagar a taxa de Reativa¢do (quantidade de meses de
suspenséo x o valor atual da Manutengdo Mensal).

14.4 — A Rescisdo Contratual podera ser:

14.4.1 — Determinada por ato unilateral e escrito da ADMINISTRACAO, nos casos enumerados nos incisos
I'a XIl e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

14.4.2 — Em caso de resciséo prevista nos incisos X1l a XVII do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93, sem que
haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando 0s
houver sofrido.

14.5 — A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei Federal n° 8.666/93.

14.6 — A CONTRATADA declara reconhecer os direitos da Administracdo, em caso de Rescisdo Administrativa

prevista no art. 77 da Lei 8.666/93.

15 - DAS PENALIDADES

15.1 — Sem prejuizos das sancdes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara
sujeitas as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa.

15.2 - 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento ou
servico ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo cumprida.

15.3 — 10% (dez por cento) sobre o valor do fornecimento, servigo ou obra ndo realizada, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega do objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem improprio ao
uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor, ou, ainda, fora das especificagdes contratadas.

15.4 — 15% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de rescisdo do contrato motivada pela
licitante vencedora.

15.5 — Aplicadas as multas, a ADMINISTRACAO descontaré do primeiro pagamento que fizer &
CONTRATADA, apds a sua imposi¢do.

15.6 — A multa prevista nestas Clausulas ndao tem carater compensatorio, porém moratério, e
consequentemente o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA da reparacao dos eventuais danos,
perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a ADMINISTRACAO.

15.7 — Enquanto a CONTRATADA néo cumprir as condi¢Ges contratuais estabelecidas, a
ADMINISTRACAO retera seus pagamentos.
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16 — DOS ASPECTOS FISCAIS, FINANCEIROS E
TRABALHISTAS

16.1 — Os valores citados no titulo 4 (quatro) serdo reajustados em conformidade com a Data-base, a
Moeda, o Indice de reajuste do IPCA-(FIPE/GV) e a Frequéncia dos trabalhos, tudo em comum acordo
entre as partes. Caso o Indice e a Moeda seja(m) extinto(s), outro indice e outra moeda o(s) substituira de
comum acordo entre as partes.

16.2 — Toda e qualquer cobranca dos servicos efetuados pela CONTRATADA serd faturada conforme item
4.1 e serd sempre através de Nota Fiscal, onde estardo discriminados os servigos.

16.3 — Os impostos e taxas incidentes sobre cada operacéo fiscal, vigentes na data de cada faturamento, ja
estdo incluidos nos valores do item 4 e serdo destacados em cada Nota Fiscal. O recolhimento dos encargos
fiscais sera feito em conformidade com a legislacéo especifica.

16.4 — O ndo pagamento, na data de cada vencimento, implicara na correcdo do valor faturado, a partir do
seu vencimento. A taxa a ser aplicada sera de 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia a
partir de cada vencimento. A corre¢do calculada seré faturada no més seguinte.

16.5 — Se o atraso no pagamento de qualquer nota fiscal de servigos ultrapassar 90 (noventa) dias do
vencimento, a CONTRATADA fica autorizada a suspender os servigos contratados, até a efetiva
regularizacdo de todos os débitos vencidos, devidamente corrigidos, conforme inciso XV do art. 78 da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

16.6 — E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, o recolhimento de todo e qualquer encargo
trabalhista, previdenciario e comercial decorrente da execucao deste contrato, de acordo com o art.71 da Lei
8.666/93 e suas complementaces.

17 - DA FORMA DE FORNECIMENTO E DOS PRAZQOS DE
ENTREGA E RECEBIMENTO

17.1 — O fornecimento do objeto se dara de forma parcelada, conforme Autorizacdo de Fornecimento a ser
emitida pelo setor competente, ndo obrigando a aquisi¢do da totalidade dos sistemas licitados.

17.2 - A CONTRATANTE podera requisitar, ativar e/ou inativar, durante a vigéncia do contrato, os
sistemas/maddulos, por a&rea da CAMARA MUNICIPAL DE JESUANIA/MG, no momento necessario para
cada uma, em funcédo da disponibilidade financeira e da infraestrutura de informatica, bem como da
conveniéncia e interesse dessa Autarquia.

17.3 — Apos o recebimento da Solicitacdo de Servicos, a entrega dos servigos devera ser no prazo de até 05
(cinco) dias.

17.4 — O objeto deste contrato serd recebido nos termos do art. 73, inciso | e paragrafos, da Lei Federal n°
8.666/93, desde que plenamente de acordo com as especifica¢fes constantes neste Edital e seu Anexo | —
Termo de Referéncia."

18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 — Cada Sistema possibilita, a qualquer instante, gerar os arquivos basicos do Sistema no padrdo TXT
e/ou outro padrdo (que permite sua leitura por qualquer outro programa/sistema operacional) e/ou a
descricao (lay out) dos arquivos basicos e seus campos basicos (que permite sua interpretagdo por qualquer
profissional habilitado), devendo este material ser usado respeitando-se as restri¢ces dos itens 10 (dez) e 11
(onze) deste contrato, e para fins de migracéo para outro sistema.
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18.2 — Este contrato é regido por estas clausulas e pela legislacédo especifica, entre elas as Leis: 5.988 de
14/12/73 (Regula os Direitos Autorais), 8.248 de 23/10/91 (Dispde sobre a capacitacdo e competitividade do
setor de informatica e automacéo), 7.232 de 29/10/84 (Dispde sobre a Politica Nacional de Informatica),
9.609 de 19/02/1998 (Lei do Software), 8.078 de 11/09/90, o decreto 96.036 de 12/05/88, Lei
Complementar 101 de 04/05/2000 (LRF) e a Lei 8.666 de 21/06/93 e suas complementacdes.

18.3 — A proposta apresentada na licitagdo, detalhando cada Sistema, os servigos, os valores e as condi¢fes
de pagamento, torna-se parte integrante deste contrato.

18.4 — Nos casos omissos, conflitantes ou ndo previstos neste contrato serdo aplicadas as normas e
regulamentacfes vigentes.

18.5 - A CONTRATADA compromete-se a manter durante toda a execucéo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo de licitagdo para prestacdo de servicos especializados.

18.6 — A CONTRATADA obriga-se a disponibilizar equipe de funcionarios em nimero necessario para
execucdo do objeto.

19 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO DO PRAZO DO
CONTRATO

19.1 — Este Contrato teré vigéncia de 12 (doze) meses e poderd ser prorrogado atraves de Aditivo
Contratual, podendo ser prorrogado até perfazer o maximo de 60 (sessenta) meses conforme estabelecido
pelo artigo 57 da Lei 8.666/93.

20- DO FORO

20.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Jesuania/MG para dirimir as questdes decorrentes deste
contrato, com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem justos e contratados, na melhor forma do direito, assinam o presente instrumento, em 03
(trés) vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas.

Jesuania/MG, __ de de 2021.

CAMARA MUNICIPAL DE JESUANIA/MG
Presidente

LICITANTE VENCEDORA
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(nome)

Representante legal

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG/CPF RG/CPF
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ANEXO V - PROPOSTA COMERCIAL

(MODELO)

A CAMARA MUNICIPAL DE JESUANIA/MG

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

REF.: PROCESSO Ne xx/2021 — PREGAO PRESENCIAL N° xx/2021

Camara Municipal de Jesuania

Estado de Minas Gerais

Em atencdo ao certame em epigrafe, apresentamos na tabela abaixo, nossa proposta de precos para participagao

na licitacéo:
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS!
Razdo Social: CNPJ:
Endereco: N2
Bairro: Cidade:
CEP: Telefone: Fax:
e-mail:
Banco: Nome e n? da agéncia: Conta
Bancaria:

VALORES REFERENTES A MANUTENGCAO DA UTILIZACAO DOS SOFTWARES

ITEM

DESCRICAO

UND

QTDE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

01

Manutencg&o mensal para uso do sistema de
Controladoria: Planejamento, Orcamento
Anual e Plurianual, Gestao orcamentaria e
Extra, Contabilidade, Tesouraria, Graficos
Gerenciais, LRF, Prestacdo de Contas,
Controle Interno, Gestdo de Compras,
Estoque e Licitacdes, Gestdo do Patriménio e
Frota.

SERV

12

02

Manuten¢&o mensal para uso do sistema de
madulos legais na web (home page contas
publicas, portal da transparéncia e lei de
acesso a informagéo).

SERV

12

03

Manuteng&@o mensal para os sistemas
integrados de Folha de pagamento e
Integracdo com o Governo Federal via
mensageria do E-SOCIAL.

SERV

12
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Consultoria Fixa, para envio das informacdes

04 a0 SICOM. SERV 12

Consultoria, treinamento e assessoria técnica

05 . HORA | 150
presencial e remota, deslocamento.

VALOR TOTAL DA TABELA:

VALOR GLOBAL POR EXTENSO:

Local e data.

Assinatura proponente
(identificacéo)
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ANEXO VI - CREDENCIAMENTO

(MODELO)
PROCESSO N° xx/2021
PREGAO N° xx/2021
Credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de Identidade n® e CPFn°

, a participar do Pregdo Presencial instaurado pela Camara Municipal de Jesuénia/ MG, autuado sob
0 n° xx/2021, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se
em nome da , inscrita no CNPJ sob o nimero , bem como formular propostas, ofertar

lances, oferecer recursos, e praticar os demais atos inerentes ao certame.

( ) DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que nossa empresa encontra-se enquadrada como
(microempresa — ME ou empresa de pequeno porte — EPP), para fins das prerrogativas
da Lei Complementar n® 123/2006.

Local e data.

Assinatura
(identificagéo)

Observagdo: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar pela
sociedade, a falta de qualquer uma delas invalida o documento, salvo se for saneada no momento do
credenciamento.

A LESSA N D RO D E Assinado de forma digital por ALESSANDRO DE

ALMEIDA:03609245654
=BR, 0=ICP-Brasil, ou=13036592000143,

ALMEIDA:036092 ovmsecrears doneceic reera do s,

ou=e-CPF A1, ou=(EM BRANCO), ou=presencial,

cn=ALESSANDRO DE ALMEIDA:03609245654
45654 Dados: 2022.01.12 16:39:59 -03'00"
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